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A)

MISLJENJE

Na temelju odredaba clanaka 19. i 21. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju
(Narodne novine 25/19), obavljena je financijska revizija SrediSnjeg Klirinskog
depozitarnog drustva d.d. (dalje u tekstu: Drustvo) za 2019.

Predmet revizije bili su godiSnji financijski izvjesStaji za 2019., i to: lzvjeStaj o
financijskom polozaju, lzvjeStaj o sveobuhvatnoj dobiti, IzvjeStaj o nov€anim
tokovima, lzvjeStaj o promjenama kapitala za godinu koja zavrSava 31. prosinca
2019. i BiljeSke uz financijske izvjestaje.

Osim godisnjih financijskih izvjeStaja, predmet revizije bila je i uskladenost
poslovanja Drustva sa zakonima, drugim propisima i unutarnjim aktima koji imaju
znacCajan utjecaj na poslovanje. Revizijom uskladenosti poslovanja obuhvac¢ena su
sliede¢a podrudja: djelokrug i unutarnje ustrojstvo, sustav unutarnjin kontrola,
planiranje, prihodi, rashodi, imovina, obveze, kapital i rezerve te nabava.

Revizija je planirana i obavljena u cilju izrazavanja miSljenja jesu li financijski
izvjestaji u svim znacajnim odrednicama sastavljeni u skladu s primjenjivim okvirom
financijskog izvjeStavanja, a poslovanje uskladeno sa zakonima, drugim propisima i
unutarnjim aktima.

O financijskim izvjeStajima izrazeno je bezuvjetno miSljenje, a o uskladenosti
poslovanja uvjetno misljenje.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim Okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI)
(Narodne novine 31/19) i Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora.

BEZUVJETNO MISLJENJE O FINANCIJSKIM IZVJESTAJIMA

Prema misljenju Drzavnog ureda za reviziju, financijski izvjestaji istinito i fer iskazuju
financijski poloZaj Drustva na dan 31. prosinca 2019. i njegovu financijsku uspjesSnost
za 2019. u skladu sa Zakonom o raCunovodstvu i Medunarodnim standardima
financijskog izvjeSc¢ivanja.

Osnova za izrazavanje bezuvjetnog misljenja o financijskim izvjestajima

Misljenje o financijskim izvjeStajima izrazeno je u skladu s ISSAI 200 Temeljnim
nacelima financijske revizije i pripadajuc¢im revizijskim standardima.

Za izrazavanje miSlienja pribavljeni su dostatni i primjereni revizijski dokazi.
Provjerom financijskih izvjeStaja u odnosu na kriterije za izrazavanje misljenja nisu
utvrdene znacajnije nepravilnosti.

Ostale informacije
Na temelju odredaba Zakona o racunovodstvu, DruStvo sastavlja konsolidirane

financijske izvjeStaje za SKDD grupu koju €ine Drustvo i SKDD-CCP Smart Clear d.d.
MiSljenje DrZzavnoga ureda za reviziju ne obuhvaca ostale informacije.
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UVJETNO MISLJENJE O USKLAPENOSTI POSLOVANJA

Prema misljenju DrZzavnog ureda za reviziju, poslovanje Drustva za 2019. u svim
znacajnim odrednicama obavljano je u skladu sa zakonima, drugim propisima i
unutarnjim aktima, navedenim u poglavlju Illl. REVIZIJA ZA 2019. pod naslovom
Kriteriji za izrazavanje miSljenja, osim u dijelu opisanom u odjeljku Osnova za
izrazavanje uvjetnog misljenja o uskladenosti poslovanja.

Osnova za izrazavanje uvjetnog misljenja o uskladenosti poslovanja

Misljenje o uskladenosti poslovanja izrazeno je u skladu s ISSAI 400 Nacelima
revizije uskladenosti i pripadajucim revizijskim standardima.
Za izrazavanje misljenja pribavljeni su dostatni i primjereni revizijski dokazi.

Cinjenice koje su utjecale na izrazavanje uvjetnog misljenja opisane su u nastavku.

— Isplata naknada za prekovremeni rad ostvarenih u prijaSnjim godinama u iznosu
od 62.202,00 kn bruto izvrSena je na temelju mjesecnih evidencija o obavljenom
radu koje nisu cjelovite. Naknade za prekovremeni rad isplacene su za sate za
koje je prethodno potpisan sporazum izmedu Uprave i zaposlenika o koriStenju
slobodnih dana/sati. Obracun naknade za prekovremeni rad izvrSen je na nacin
da su zaposleniku prekovremeni sati obraCunani i isplaceni u visini mjeseCne
brutopla¢e za redovan rad, $to nije u skladu s odredbama Pravilnika o radu.
(toCka 2. Nalaza)

— U pojedinim slu€ajevima Drustvo nije postupalo u skladu s odredbama Pravilnika
0 postupku nabave. Nabava posluzitelja (servera) ukupne procijenjene vrijednosti
od 740.000,00 kn planirana je u devet razliCitih predmeta nabave, odnosno
predmet nabave je podijeljen, iako se radi o istovrsnoj robi. Za nabavu usluga
odnosa s javnoscu, podaci o predmetu nabave navedeni u pozivu za dostavu
ponude koji je upucen pruzateljima usluge nisu dostatni za definiranje opsega
usluge i usporedivost ponuda (tehni¢ka specifikacija ne sadrzi podatke o koli€ini
predmeta nabave). Registar ugovora sadrzi podatke o zakljuenim ugovorima, a
ne sadrzi podatke o nabavama ugovorenim na temelju narudZbenica. Usluge
odnosa s javno$c¢u placene su u iznosu od 185.000,00 kn na temelju racuna koji
ne sadrze specifikacije obavljenih usluga niti jedini¢ne cijene. Takoder, pruzatelj
usluga nije dostavio mjesecne izvjeStaje o ucinjenim aktivnostima, Sto nije u
skladu s odredbama Ugovora o poslovnoj suradnji. (to¢ka 3. Nalaza)

Isticanje pitanja

Drzavni ured za reviziju skreCe pozornost na to¢ku 1. Nalaza, u kojoj su opisane
¢injenice u vezi s dobivanjem odobrenja za rad srediSnjeg depozitorija vrijednosnih
papira i srediSnje druge ugovorne strane. Navedene Ccinjenice nisu utjecale na
izraZzavanje misljenja.



Obveze Drustva

Drustvo je obvezno pripremiti, sastaviti i objaviti financijske izvjeStaje u skladu s
primjenjivim okvirom financijskog izvjeStavanja, uspostaviti unutarnje kontrole u cilju
sastavljanja financijskih izvjeStaja bez pogreSnog iskazivanja zbog prijevare ili
pogreSke te namjenski i svrhovito koristiti sredstva i voditi poslovanje uskladeno sa
zakonima, drugim propisima i unutarnjim aktima.

Obveze Drzavnog ureda za reviziju

U skladu s Medunarodnim standardima vrhovnih revizijskih institucija (ISSAI), cil]
revizije je ste¢i razumno uvjerenje jesu li financijski izvjesStaji kao cjelina sastavljeni
bez zna€ajno pogresnog iskazivanja podataka zbog prijevare ili pogreske, provijeriti
uskladenost poslovanja sa zakonima, drugim propisima i unutarnjim aktima te
sastaviti izvjeS¢e o obavljenoj reviziji. Razumno uvjerenje je visoka razina uvjerenja,
ali nije jamstvo da ce revizija obavljena u skladu s Medunarodnim standardima
vrhovnih revizijskih institucija (ISSAI) uvijek otkriti zna¢ajno pogresno iskazivanje
kada ono postoji, jer se revizija obavlja na temelju uzorka.

Obavljanjem revizije, drzavni revizori procjenjuju rizike znafajno pogresnog
iskazivanja podataka u financijskim izvjestajima te rizike da se poslovanje ne vodi u
skladu sa zakonima, drugim propisima i unutarnjim aktima. Na temelju procjene rizika
odreduju revizijski pristup i postupke te pribavljaju dostatne i primjerene revizijske
dokaze koji osiguravaju osnovu za izrazavanje miSljenja. Takoder, provjeravaju
unutarnje kontrole znacajne za pripremu, sastavljanje i objavu financijskih izvjestaja
te unutarnje kontrole koje osiguravaju uskladenost poslovanja.

Drzavni ured za reviziju izrazava misljenje o financijskim izvjeStajima i miSljenje o
uskladenosti poslovanja sa zakonima, drugim propisima i unutarnjim aktima,
navedenim u poglaviju 1ll. REVIZIJA ZA 2019. pod naslovom Kriteriji za izrazavanje
misljenja.



.  PODACI O DRUSTVU
Djelokrug i unutarnje ustrojstvo

Drustvo je osnovano u travnju 1997. na temelju odredaba ¢lanka 84. Zakona o
izdavanju i prometu vrijednosnim papirima (Narodne novine 107/95, 142/98 i 87/00), koji je
bio na snazi do srpnja 2002., i Clanka 177. Zakona o trgovackim drustvima (Narodne
novine 111/93, 34/99, 52/00 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 125/11, 152/11 - prociSceni tekst, 111/12, 68/13, 110/15 i 40/19), kao
dioni¢ko drustvo s nazivom tvrtke SrediSnja depozitarna agencija d.d., Zagreb. U travnju
1999. Komisija za vrijednosne papire odobrila je rad Drustva, a u srpnju 1999. Drustvo je
zapocCelo s pruzanjem usluga. Promjena naziva tvrtke u SrediSnje klirinSko depozitarno
drustvo provedena je 13. ozujka 2009. na temelju odredaba Zakona o trziStu kapitala
(Narodne novine 88/08, 146/08 — ispravak, 74/09, 54/13, 159/13, 18/15, 110/15, 123/16 i
131/17), koji je bio na snazi do srpnja 2018.

Temeljni kapital iznosi 94.525.000,00 kn, a podijeljen je na 99 500 redovnih dionica
na ime bez nominalnog iznosa. Koncem 2019. Drustvo je u vlasniStvu Financijske agencije
u visini od 56,62 % (56 338 redovnih dionica), Republike Hrvatske u visini od 39,15 % (38
958 redovnih dionica), dok su 22 pravne osobe vlasnici u visini od 4,23 % (4 204 redovne
dionice).

DrusStvo obavlja djelatnosti u skladu s odredbama clanka 629. Zakona o trziStu
kapitala (Narodne novine 65/18 i 17/20) te odredbama Statuta, i to: poslove vodenja
sredi$njeg depozitorijal nematerijaliziranih vrijednosnih papira, vodenja sredi$njeg registra
financijskih instrumenata, poslove upravljanja sustavom poravnanja® ifili namire3
transakcija, poslove pohrane dionica u vezi s preuzimanjem dioniC¢kih drustava, poslove u
vezi s isplatom i drugim prinosima iz nematerijaliziranih vrijednosnih papira i drugih
financijskih instrumenata, usluge povjereniStva, usluge glasovanja u svojstvu
opunomocenika na glavnim skupstinama, odredivanje jedinstvene identifikacijske oznake
financijskih instrumenata, prodaja i odrzavanje raCunalnih programa koje razvije za
obavljanje navedenih usluga i druge s tim povezane poslove, poslove operatera Fonda za
zastitu ulagatelja te vodenje registra propisanih informacija.

1 Depozitorij je sredi$nji registar nematerijaliziranih vrijednosnih papira u koji se upisuju prava iz
nematerijaliziranih vrijednosnih papira, imatelji tih prava i prava treéih osoba na vrijednosnim papirima, kao i
sredidnji registar nematerijaliziranih financijskih instrumenata koji nisu nematerijalizirani vrijednosni papiri,
kao i financijskih instrumenata koji su u zbirnoj pohrani. U depozitoriju se pohranjuju i vode podaci o
izdavateljima vrijednosnih papira, podaci o vrijednosnim papirima izdavatelja, podaci o imateljima
vrijednosnih papira, podaci o ¢lanovima sudionicima, podaci o pozicijama (koji uklju€uju oznaku i koli¢inu
vrijednosnih papira, jesu li pozicije otplacene ili neotplaéene na temelju Zakona o pretvorbi drustvenih
poduzeéa i Zakona o privatizaciji, prava tre¢ih osoba koja proizlaze iz tereta na pozicijama te druge Cinjenice
vazne za pravni promet vrijednosnim papirima), podaci o vrijednosnim papirima izdanim u obliku isprave koji
nisu predani izdavatelju u provedenom postupku dematerijalizacije, Medunarodni jedinstveni identifikacijski
broj (ISIN) vrijednosnog papira, drugi podaci vezani uz vrijednosne papire te podaci o financijskim
instrumentima u materijaliziranom obliku koji su u zbirnoj pohrani.

2 Poravnanije je postupak pripremanja transakcije za namiru, odnosno postupak usporedivanja podataka po
zaklju€enim pravnim poslovima s nematerijaliziranim vrijednosnim papirima, utvrdivanja rokova podmirenja
obveza te izraCunavanja obveza za podmirenje.

% Namira je zamjena vrijednosnih papira za nov€ana sredstva ili zamjena vrijednosnih papira za druge
vrijednosne papire ili prijenos vrijednosnih papira bez protucinidbe. Drustvo pruZa usluge ugovorne namire,
pojedinacne namire i namire zamjenom.
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Usluge depozitorija te poravnanja i namire u Republici Hrvatskoj obavlja jedino
Drustvo. Na dan 31. prosinca 2019. Drustvo je obavljalo usluge depozitorija za 772
izdavatelja vrijednosnih papira, odnosno za 862 vrijednosna papira ukupnog nominalnog
iznosa od 263 mird. kn i trziSne kapitalizacije od 438 mird. kn.

Prava i obveze vezane uz obavljanje pojedinih usluga ureduju se Pravilima, Uputom,
Cjenikom, ugovorom o cClanstvu te drugim ugovorima zakljuenim izmedu Drustva i
Clanova i ostalih subjekata. Tijekom 2019. donesene su Izmjene i dopune Pravila, Izmjene
i dopune Uputa te novi Cjenik koji su objavljeni na mreznim stranicama DrusStva za koje je
pribavljena suglasnost HANFA-e u skladu s odredbama Zakona o trzistu kapitala.

Koristenje usluga Drustva omoguceno je ¢lanovima Drustva. U skladu s odredbama
Clanka 666., stavka 2. Zakona o trziStu kapitala, ¢lanovi srediSnjeg klirinSkog depozitarnog
drustva su Clanovi korisnici usluge depozitorija i ¢lanovi sudionici sustava poravnanja i/ili
namire. Clanovima mogu postati izdavatelji vrijednosnih papira i drugi subjekti odredeni
Zakonom o trziStu kapitala koji udovoljavaju uvjetima za primitak u ¢lanstvo koje odreduje
Drustvo. Clanovima Drustva obvezno postaju svi subjekti za koje ta obveza proizlazi iz
odredaba Zakona o trziStu kapitala ili posebnog zakona te koji udovoljavaju uvjetima iz
Upute Drustva. lzdavatelji vrijednosnih papira koji nisu obvezni postati ¢lanovima Drustva
mogu postati élanovima na vlastiti zahtjev, u skladu s Pravilima i Uputom Drustva. Clanovi
Drustva su ¢lanovi depozitorija i ¢lanovi sudionici.

Clan depozitorija je &lan kojem Drustvo omoguéava upotrebu informacijskog sustava
sredi$njeg depozitorija za vodenje raduna nematerijaliziranih vrijednosnih papira. Clanovi
depozitorija imaju pristup uslugama depozitorija koje ukljuCuju i provodenje korporativnih
akcija. Clanovi sudionici imaju pristup uslugama depozitorija i uslugama poravnanja ifili
namire. Prava i obveze Drustva i ¢lanova utvrduju se Pravilima, Uputom te ugovorom o
Clanstvu izmedu Drustva i €lana.

U skladu s odredbom c&lanka 671., stavka 1. Zakona o trziStu kapitala, Hrvatska
agencija za nadzor financijskih usluga (dalje u tekstu: HANFA) nadlezna je za nadzor nad
srediSnjim klirinskim depozitarnim druStvom u odnosu na sve djelatnosti i poslove koje
obavlja.

U skladu s odredbom c¢lanka 628., stavka 3. Zakona o trzistu kapitala i Statuta, tijela
Drustva su Skupstina, Nadzorni odbor i Uprava. Nadzorni odbor imenuje ¢lanove Uprave
na mandat od pet godina uz prethodnu suglasnost HANFA-e i nadzire njihov rad. Prema
odredbama c¢lanka 16., toCke 1. Statuta Drustva, Nadzorni odbor ima najviSe devet
Clanova. Nadzorni odbor je tijekom 2019. imao sedam, a koncem 2019. imao je pet
¢lanova. Jednog ¢lana Nadzornog odbora imenuje i opoziva Vlada Republike Hrvatske, a
jednog Radnicko vijece. Ostali ¢lanovi biraju se i opozivaju na Glavnoj skupstini Drustva.
Nadzorni odbor ima tri odbora: Odbor za rizike, Odbor za primitke i Revizijski odbor.

Prema odredbama Statuta, Uprava vodi poslove Drustva te je ovlastena uz
prethodnu suglasnost Nadzornog odbora donositi investicijski plan, donositi odluke o
stjecanju i/ili otudenju nekretnina te uzimanju ili davanju kredita ili zajmova iznad iznosa
koji je odredio Nadzorni odbor, utvrdivati opéa nacela poslovne politike, davati i opozivati
prokure i trgovacke punomoci i donositi i druge odluke odredene zakonom ili Statutom.
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U skladu s odredbama clanka 12., to¢ke 1. Statuta, Uprava Drustva sastoji se od
najvise tri ¢lana. Nadzorni odbor je 16. listopada 2017. za predsjednicu Uprave Drustva
imenovao Doru Matosié, a za ¢lana Uprave Stjepka Ci¢ka. HANFA je 8. prosinca 2017.
dala suglanost za imenovanje Uprave. Drustvo zastupaju predsjednica Uprave ili dva
Clana Uprave zajedno. Sjediste Drustva je u Heinzelovoj 62a, Zagreb.

Koncem 2019. DruStvo ima 54 zaposlenika. Broj zaposlenih utvrden je
Organizacijskom strukturom s opisom poslova i rasporedom radnika iz 2019. Navedenom
Organizacijskom strukturom predvideno je 68 zaposlenika za obavljanje poslova Drustva.

Poslovanje Drustva odvija se kroz Upravu i deset organizacijskih jedinica, koje su
ustrojene prema poslovnim funkcijama. Drustvo je ustrojilo funkciju unutarnje revizije, kao
funkcionalno i organizacijski neovisnu jedinicu, koja je zaduzZena za provjeru i nadzor
ucinkovitosti, pouzdanosti i sigurnosti svih sustava i postupaka Drustva. Takoder, kao
zasebne organizacijske jedinice organizirane su funkcije upravljanja rizicima, uskladenosti
i unutarnje kontrole te kontrolinga koje predstavljaju podrSku osnovnim aktivnostima
Drustva. Sustav upravljanja rizicima ukljuCuje strategije, politike, postupke i mijere
upravljanja rizicima, tehnike mjerenja rizika i podjelu odgovornosti u vezi s upravljanjem
rizicima.

Drustvo je u rujnu 2017. HANFA-i podnijelo zahtjev za izdavanje odobrenja za rad
prema Uredbi (EU) br. 909/2014 Europskog parlamenta i Vije¢a od 23. srpnja 2014. o
poboljSanju namire vrijednosnih papira u Europskoj uniji i o sredidSnjim depozitorijima
vrijednosnih papira te izmjeni Direktiva 98/26/EZ i 2014/65/EU i Uredbe (EU) br. 236/2012
(Sluzbeni list Europske unije L257/2014) (dalje: Uredba CSDR). Nastavak poslovanja kao
srediSnjeg depozitorija vrijednosnih papira uvjetovan je uskladenjem s Uredbom CSDR i
dobivanjem odobrenja za rad od HANFA-e. Postupak uskladenja s Uredbom CSDR
uklju€uje izmjene i dopune postojecih internih akata, izradu novih akata te druge aktivnosti.
HANFA je u viSe navrata dostavljala zakljuCke prema kojima je Drustvo mijenjalo, odnosno
dopunjavalo zahtjev. S obzirom na to da je postupak izdavanja odobrenja u tijeku, Drustvo
do ishodenja odobrenja postupa prema nacionalnom zakonodavstvu.

Drustvo je u prosincu 2013. kao jedini dioni¢ar osnovalo drustvo SKDD-CCP Smart
Clear d.d. (dalje u tekstu: SKDD-CCP). Temeljni kapital iznosi 79.000.000,00 kn, podijeljen
je u 790 000 redovnih dionica na ime. SKDD-CCP osnovan je u namjeri da preuzme od
Drustva poslove poravnanja transakcija financijskih instrumenata, u svojstvu sredisSnje
druge ugovorne strane*. Poslovi i nacin funkcioniranja SKDD-CCP-a definirani su
Uredbom (EU) br. 648/2012 Europskog parlamenta i Vijeca od 4. srpnja 2012. o OTC
izvedenicama, srediSnjoj drugoj ugovornoj strani i trgovinskom repozitoriju (Sluzbeni list
Europske unije L201/2012) (dalje: Uredba EMIR). Prema Uredbi EMIR, od nadleznog tijela
potrebno je ishoditi odobrenje za pruzanje usluga srediSnje druge ugovorne strane. SKDD-
CCP je 31. prosinca 2013. podnio zahtjev za izdavanje odobrenja za pruzanje usluga
sredi$nje druge ugovorne strane nadleznom tijelu, odnosno HANFA-i.

Ostvareni financijski rezultat SKDD-CCP-a za 2019. je neto dobit u iznosu od
188.268,00 kn. Prihodi su ostvareni u iznosu od 1.892.778,00 kn, od ¢ega se 1.764.604,00
kn odnosi na financijske prihode od kamata na obveznice Republike Hrvatske i druge
prihode. Ukupni rashodi ostvareni su u iznosu od 1.704.510,00 kn.

4 SrediSnje druge ugovorne strane su pravne osobe koje posreduju izmedu drugih ugovornih strana u
ugovorima kojima se trguje na jednom ili viSe financijskih trZiSta te postaju kupac svakom prodavatelju i
prodavatelj svakom kupcu.
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Vrijednosno znacajniji rashodi odnose se na troSkove zaposlenika u iznosu od
745.088,00 kn, troSkove validacije sustava upravljanja rizikom u iznosu od 279.178,00 kn
te naknade Upravi i Nadzornom odboru u iznosu od 204.129,00 kn. Na dan 31. prosinca
2019. SKDD-CCP ima Cetiri zaposlenika. Do zavrSetka postupka za izdavanje odobrenja
za rad, odnosno do pocetka obavljanja djelatnosti srediSnje druge ugovorne strane,
SKDD-CCP ne planira znacajne poslovne aktivnosti. Drustvo i SKDD-CCP imaju
zakljuCene ugovore prema kojima Drustvo pruza usluge financijsko-racunovodstvene
usluge, validaciju modela upravljanja rizikom te najam poslovnog prostora za SKDD-CCP.

Drustvo je operater Fonda za zastitu ulagatelja (dalje u tekstu: Fond). Fond je
osnovan u lipnju 2009. kada je HANFA donijela rjeSenje kojim se Drustvu izdaje odobrenje
za obavljanje poslova operatera Fonda. Odredbama Zakona o trziStu kapitala propisano je
formiranje i upravljanje Fondom, utvrdivanje osiguranog slucaja te isplata zasticenih
trazbina. Fond je osnovan radi zastite trazbina klijenata ¢lanova Fonda koje su osigurane
do 150.000,00 kn. Obvezni Clanovi Fonda uplac¢uju doprinose koji se koriste za isplatu
zasti¢enih trazbina klijenata te se ne mogu koristiti u druge svrhe. Sredstva Fonda vode se
na posebnom racunu koji je otvoren kod Hrvatske narodne bake. Naknada operatera za
upravljanje Fondom u 2019. iznosila je 202.500,00 kn. Financijski izvjestaji Fonda za
2019. bili su predmetom vanjske revizije te je dano misljenje da su sastavljeni u skladu s
Medunarodnim standardima financijskog izvjeStavanja i da istinito i fer prikazuju financijski
polozaj Fonda, uspjesSnost i nov€ane tokove.

Planiranje

Planski dokumenti DruStva su Poslovna strategija za razdoblje 2019. — 2021. i
Poslovni plan za 2019. Planske dokumente donosi Uprava uz suglasnost Nadzornog
odbora. Poslovhom strategijom za razdoblje 2019. — 2021. definirani su ciljevi koji se
planiraju posti¢i u trogodiSnjem razdoblju, mjere i aktivnhosti za postizanje navedenih
cilieva, financijski rezultat te investicije. StrateSki ciljevi definirani navedenom Poslovnom
strategijom su: uskladenje s nacionalnim i europskim zakonodavnim okvirom, povecanje
poslovnih prihoda, optimizacija poslovnih procesa te kontinuirani razvoj korporativhog
upravljanja i drustveno odgovornog poslovanja. Ostvarenje strateSkih ciljeva prati se kroz
tromjesecne i godiSnje izvjestaje o poslovanju Drustva.

U prosincu 2018. donesen je Poslovni plan za 2019. koji sadrzi strateSke ciljeve,
financijski plan, plan rezultata poslovanja, investicijski plan, plan nabave, plan obrazovanja
zaposlenika te druge podatke. Financijskim planom prihodi su planirani u iznosu od
27.179.435,00 kn, rashodi u iznosu od 26.125.251,00 kn te dobit prije oporezivanja u
iznosu od 1.054.184,00 kn. U travnju 2019., zbog odstupanja ostvarenih od planiranih
veli€ina, donesene su izmjene i dopune Poslovnog plana za 2019. kojom su prihodi
planirani u iznosu od 32.711.047,00 kn, rashodi u iznosu od 29.888.199,00 kn te dobit prije
oporezivanja u iznosu od 2.822.848,00 kn. lzmjenama i dopunama Poslovnog plana za
2019. planirano je povecanje prihoda od prodaje kao rezultat primjene novog Cjenika.

Na povecanje planiranih rashoda utjecali su povecéani troSkovi zaposlenika te
povecéani materijalni troSkovi. Vrijednosno znacajniji planirani prihodi Drustvo odnose se na
poslovne prihode u iznosu 31.509.547,00 kn, a rashodi na troSkove zaposlenika u iznosu
od 14.829.560,00 kn i materijalne troS8kove u iznosu od 6.330.304,00 kn. Investicijskim
planom, koji €ini dio Poslovnog plana, Drustvo je u 2019. planiralo nabavu materijalne i
nematerijalne imovine u iznosu od 1.933.900,00 kn.
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Vrijednosno znacajnija ulaganja planirana su za nabavu posluzitelja u iznosu od
660.000,00 kn, za uredenje poslovnog prostora u iznosu od 300.000,00 kn, za nabavu
mrezne opreme u iznosu od 240.000,00 kn te za nabavu racunala u iznosu od 198.900,00
kn.

Prema lzvjeStaju o stanju Drustva u 2019., koje je donijela Uprava, prihodi su
ostvareni u iznosu od 32.314.123,00 kn, rashodi u iznosu od 26.004.985,00 kn te dobit
prije oporezivanja u iznosu od 6.309.138,00 kn. Investicijska ulaganja u materijalnu i
nematerijalnu imovinu ostvarena su u iznosu od 1.512.578,00 kn. IzvrSena ulaganja su
421.322,00 kn ili 21,8 % manje od planiranih. Ulaganja u razvoj programske aplikacije,
nabavu raCunala te druga ulaganja izvrSena su u manjim iznosima od planiranih, izmedu
ostalog, i zbog odgode primjene poslovno-informacijskog sustava za upravljanje
dokumentima.

Financijski izvjestaji

Racunovodstveno poslovanje obavlja se prema odredbama Zakona o raCunovodstvu
(Narodne novine 78/15, 134/15, 120/16, 116/18, 42/20 i 47/20 — ispravak) i drugim
propisima. Na temelju odredaba ¢lanka 3. Zakona o raCunovodstvu, Drustvo spada u
kategoriju velikin poduzetnika i subjekata od javnog interesa te sastavlja i prezentira
financijske izvjestaje primjenom Medunarodnih standarda financijskog izvjeStavanja za
koje je Europska unija donijela odluku o primjeni. Uprava Drustva donijela je Odluku o
izboru i primjeni raCunovodstvenih politika, koje sadrze posebna nacela, osnove, pravila,
metode, postupke i tehnike potrebne za evidentiranje i naknadno mjerenje imovine,
obveza, kapitala, prihoda i rashoda te sastavljanje temeljnih financijskih izvjestaja.

Drustvo sastavlja financijske izvjeStaje prema Pravilniku o strukturi i sadrzaju
godisnjih financijskih izvjeStaja (Narodne novine 95/16). Za 2019. sastavljeni su sljedeci
financijski izvjestaji: lzvjeStaj o financijskom polozaju, lzvjeStaj o sveobuhvatnoj dobiti,
lzvjeStaj o novCanim tokovima, lzvjeStaj o promjenama kapitala za godinu koja zavrSava
31. prosinca 2019. i BiljeSke uz financijske izvjestaje koje se sastoje od pregleda znacajnih
racunovodstvenih politika i drugih informacija. Ustrojene su i vode se sve propisane
poslovne knjige: dnevnik, glavna knjiga i pomoc¢ne knjige. Drustvo je sastavilo i
konsolidirane financijske izvjestaje za Drustvo i ovisnog poduzetnika SKDD-CCP.

Takoder, na temelju Pravilnika o strukturi i sadrzaju godisnjih financijskih izvjestaja
srediSnjeg klirinskog depozitarnog drustva (Narodne novine 18/19), koji donosi HANFA na
temelju Zakona o trziStu kapitala, Uprava Dru$tva izradila je obrasce kojima Drustvo
izvijeStava HANFA-u. U skladu s odredbama &lanka 3. navedenog Pravilnika, HANFA-i su
dostavljeni godiSnji financijski izvjeStaji koje cCine: lzvjeStaj o financijskom polozaju,
lzvjeStaj o sveobuhvatnoj dobiti, lzvjestaj o nov€anom toku, lzvjeStaj o promjenama
kapitala i BiljeSke uz financijske izvjestaje.

Godidnji financijski izvjesStaji za 2019. usvojeni su na redovitoj Glavnoj skupstini
Drustva 27. kolovoza 2020. Dostavljeni su u propisanom roku Financijskoj agenciji radi
javne objave.



a) lzvjestaj o sveobuhvatnoj dobiti

Prema podacima iz lzvjeStaja o sveobuhvatnoj dobiti za 2019., ukupni prihodi
ostvareni su u iznosu od 32.314.123,00 kn, rashodi u iznosu od 26.004.985,00 kn te dobit
u iznosu od 6.309.138,00 kn. Ukupni prihodi visi su za 5.038.065,00 kn ili 18,5 % u odnosu
na prethodnu godinu.

U tablici broj 1 daju se podaci o ostvarenim prihodima.

Tablica broj 1
Ostvareni prihodi

u kn
Redpi Prinodi Ostvareno Ostvareno Indeks
Broj za 2018. za 2019. (3/2)
1 2 3 4

1. Poslovni prihodi 25.975.697,00 30.898.748,00 119,0
1.1. Prihodi od prodaje 25.470.163,00 30.415.680,00 119,4
1.2. | Ostali poslovni prihodi 505.534,00 483.068,00 95,5
2. Financijski prihodi 1.300.361,00 1.415.375,00 108,8
Ukupno 27.276.058,00 32.314.123,00 118,5

Vrijednosno znacajniji udjel u ukupnim prihodima imaju prihodi od prodaje u iznosu
od 30.415.680,00 kn ili 94,1 %, dok svi drugi prihodi iznose 1.898.443,00 kn ili 5,9 %
ukupnih prihoda. U odnosu na prethodnu godinu prihodi od prodaje ostvareni su vise za
4.945.517,00 kn ili 19,4 %. Povecanje prihoda od prodaje rezultat je primjene novog
Cjenika i uvjeta na trzistu u 2019.

Prihodi od prodaje ostvareni su u iznosu od 30.415.680,00 kn, a odnose se na
prihode od usluga depozitorija u iznosu od 25.077.664,00 kn, prihode od usluga
poravnanja i namire u iznosu od 3.601.934,00 kn i prihode od ostalih usluga u iznosu od
1.736.082,00 kn.

Drustvo prihode od prodaje ostvaruje od naknada za pruzene usluge ¢lanovima, a
visina naknada odredena je u Cjeniku. Drustvo je koncem 2018. podnijelo zahtjev za
odobrenje novog Cjenika HANFA-i zbog uskladenja s odredbama Zakona o trzistu kapitala
prema kojima se pri donoSenju cjenika treba voditi naCelima jednakopravnosti polozaja
svih korisnika usluga i razumnim komercijalnim uvjetima. Takoder, naknade trebaju biti
odredene razmjerno stvarnim troSkovima koje Drustvo ima prilikom pruzanja pojedine
usluge i trebaju biti uskladene s naknadama drugih srediSnjih depozitorija u Europskoj
uniji. Tijekom izrade novog Cjenika analizirane su naknade za Sest usporedivih europskih
sredis$njih depozitorija vrijednosnih papira posebno u dijelu naknada za pohranu vlasnickih
vrijednosnih papira. lzmjenom nacina obraCuna naknade za pohranu vlasnickih
vrijednosnih papira uskladio se obraCun ove naknade s praksom drugih europskih
sredisSnjih depozitorija.

Do izmjena Cjenika se kao osnovica za izraCun naknade pohrane koristila niza
vrijednost izmedu trziSne vrijednosti i nominalnog iznosa vrijednosnog papira, a nakon
izmjena primjenjuje se trziSna cijena ako se u zadnjih 90 dana trgovalo financijskim
instrumentom na trzistu, a ako se nije trgovalo, nominalni iznos vrijednosnog papira
odnosno iznos temeljnog kapitala po dionici.
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Osim izmjene nacina obraCuna naknade pohrane, uvedene su naknade za odredene
usluge (npr. preknjizba vrijednosnih papira vezano uz ugovore o kupoprodaji ili darovanja,
naplata korporativnih akcija provodenja Glavne skupstine) i drugo. HANFA je nakon
provedenog postupka provjere i analize odobrila Cjenik koji se primjenuje od 1. travnja
2019. (do tada je na snazi bio Cjenik koji je donesen 7. svibnja 2009. i Izmjene i dopune
Cjenika koje su donesene 15. prosinca 2011., 10. travnja 2012. i 25. sije¢nja 2018.).

Prihodi od prodaje ostvareni su od naknada za pruzene usluge ¢lanovima Drustva.
Prava i obveze Drustva i ¢lanova vezano uz obavljanje pojedinih usluga utvrdena su
Pravilima, Uputom (u kojoj se pojasnjava nacin na koji Drustvo pruza usluge i kako ih
koriste Clanovi) te ugovorom o €lanstvu izmedu Drustva i €¢lana, a u Cjeniku je za svaku
vrstu usluge odreden iznos naknade u kunama, osnovica za obraCun te je li usluga
oslobodena placanja poreza na dodanu vrijednost. U skladu s propisima koji su na snazi
usluge depozitorija te poravnjanja i namire oslobodene su pla¢anja poreza na dodanu
vrijednost. Drustvo ispostavlja raCun poCetkom mjeseca za usluge izvrSene u prethodnom
mjesecu. Obracun naknada obavlja se automatski. Racuni se dostavljaju u pravilu
elektroniC¢kim putem, a iznimno u pisanom obliku. Korisnik usluge (€lan) koji zakasni s
placanjem naknade duguje i zateznu kamatu po stopi utvrdenoj zakonom.

Prihodi od usluga depozitorija u iznosu od 25.077.664,00 kn odnose se na usluge
pristupa u depozitorij izdavatelja, usluge izravnog pristupa sustavu za izdavatelje, usluge
odrzavanja raCuna, usluge pohrane vrijednosnih papira, upisa i preknjizbe u sustavu
depozitorija, provodenja korporativnih akcija te ostale usluge. Usluge korporativnih akcija
Drustvo provodi na temelju zaklju€enih ugovora s izdavateljima vrijednosnih papira, a
ukljuCuju odrzavanje Glavne skupstine, obracun i isplatu dividende u novcu, povecanije ili
smanjenje temeljnog kapitala, podjelu dionica, spajanje dionica, konverziju vrijednosnih
papira, nova izdanja duznickih vrijednosnih papira, obracun i isplatu kamata i glavnice za
duznicke vrijednosne papire, preuzimanje dioni¢kog drustva, javnu ponudu vrijednosnih
papira, prijevremeni iskup duZznickih vrijednosnih papira, spajanje i pripajanje drustva,
podjelu drustva i druge statusne promjene dioniCkog drustva, poviacenje vrijednosnih
papira, prijenos imovine dioni¢kog drustva, restrukturiranje poslovanja drustva, kao i ostale
korporativne akcije.

Prihodi od usluga poravnanja i namire u iznosu od 3.601.934,00 kn odnose se na
usluge koje Drustvo pruza clanovima (brokeri, skrbnici i drugi) za transakcije na
Zagrebackoj burzi, kao i za transakcije izvan trziSta. Drustvo obavlja tri vrste namire:
ugovornu namiru, pojedinacnu namiru i namiru zamjenom. Ugovorna i pojedinacna namira
su oblici namire transakcije prodaje/isporuke i kupnje/primitka vrijednosnih papira, a
provode se zamjenom vrijednosnih papira za novac ili prijenosom vrijednosnih papira bez
protu€inidbe. Namira zamjenom je oblik hamire transakcije zamjenom jednih vrijednosnih
papira za druge. Prihodi od ostalih usluga u iznosu od 1.736.082,00 kn odnose se na
usluge izrade izvjestaja, dostave obavijesti i druge usluge.

Ostali poslovni prihodi ostvareni su u iznosu od 483.068,00 kn, a odnose se na
prihode od naknada za nepravodobno podmirenje naknada za usluge Drustva (usluge
depozitorija, poravnanja i namire i druge usluge) na temelju Zakona o financijskom
poslovanju i predste¢ajnoj nagodbi (Narodne novine 108/12, 144/12, 81/13, 112/13, 71/15
i 78/15) u iznosu od 223.549,00 kn, prihode od sudskih pristojbi u iznosu od 83.335,00 kn,
prihode od naplaéenih odvjetnickih nagrada u iznosu od 40.076,00 kn, prihode od
sufinanciranja zapoSljavanja u iznosu od 33.883,00 kn, prihode od naplate Stete od
osiguranja u iznosu od 25.888,00 kn te druge prihode u iznosu od 76.337,00 kn.
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Financijski prihodi ostvareni su u iznosu od 1.415.375,00 kn, a odnose se na prihode
od zateznih kamata u iznosu od 818.128,00 kn, prihode od kamata na obveznice
Republike Hrvatske u vlasniStvu Drustva u iznosu od 375.260,00 kn, prihode od kamata na
depozite po videnju i oroCene depozite kod poslovnih banaka u iznosu od 221.408,00 kn i
prihode od te€ajnih razlika u iznosu od 579,00 kn. Vrijednosno znacajniji su prihodi od
zateznih kamata u iznosu od 818.128,00 kn, koji se odnose na naknade koje Drustvo
naplacuje u skladu s Cjenikom, prema kojem korisnik usluge koji zakasni s placanjem
naknade duguije i zateznu kamatu.

Prema podacima iz lzvjeStaja o sveobuhvatnoj dobiti za 2019., ukupni rashodi
ostvareni su u iznosu od 26.004.985,00 kn, Sto je 1.192.642,00 kn ili 4,8 % viSe u odnosu
na prethodnu godinu.

U tablici broj 2 daju se podaci o ostvarenim rashodima.

Tablica broj 2
Ostvareni rashodi

u kn
Redni Rashodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2018. Za 2019. (3/2)
1 2 3 4
1. Poslovni rashodi 23.937.978,00 25.547.830,00 106,7
1.1. Materijalni troSkovi 495.832,00 580.392,00 117,1
1.2. Ostali vanjski troskovi 5.415.456,00 5.085.916,00 93,9
1.3. TroSkovi za zaposlene 12.132.776,00 13.708.456,00 113,0
1.4. Amortizacija 1.427.455,00 1.870.618,00 131,0
1.5. Ostali troSkovi 4.466.459,00 4.302.448,00 96,3
o, | Uskladenje vrijednosti 654.201,00 456.411,00 69,8
potrazivanja od kupaca
Uskladenje vrijednosti od
3. ulaganja i ostale financijske 466.316,00 168.801,00 36,2
imovine
4. Rezerviranja -256.514,00 -187.532,00 73,1
5. Financijski rashodi 10.362,00 19.475,00 187,9
Ukupno 24.812.343,00 26.004.985,00 104,8

Vrijednosno znacaijniji udjel imaju troSkovi za zaposlene u iznosu od 13.708.456,00
kn ili 52,7 %, ostali vanjski troskovi u iznosu od 5.085.916,00 kn ili 19,6 % te ostali troSkovi
u iznosu od 4.302.448,00 kn ili 16,5 % ukupnih rashoda. U odnosu na prethodnu godinu
znacajnije su povecani troskovi za zaposlene za 1.575.681,00 kn ili 13,0 %, $to je veéim
dijelom rezultat zapoSljavanja radi uskladenja poslovanja s propisima i unaprjedenja
poslovnih procesa te amortizacije za 443.163,00 kn ili 31,0 %, Sto je rezultat ulaganja u
informati¢ku opremu i amortizacije ulaganja u prava uporabe poslovnog najma.

Materijalni troSkovi ostvareni su u iznosu od 580.392,00 kn, a odnose se na troSkove
sirovina i materijala u iznosu od 317.604,00 kn, troSkove energije u iznosu od 254.869,00
kn i ostale troSkove u iznosu od 7.919,00 kn.

U okviru troSkova sirovina i materijala u iznosu od 317.604,00 kn vrijednosno
znacajniji odnose se na troSkove uredskog materijala u iznosu od 85.008,00 kn, napitaka
za zaposlenike u iznosu od 62.207,00 kn, tonera u iznosu od 45.617,00 kn te materijala za
Ci¢enje i odrzavanje poslovnog prostora u iznosu od 33.973,00 kn.
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TroSkovi energije u iznosu od 254.869,00 kn odnose se na elektricnu energiju u
iznosu od 180.817,00 kn, plin u iznosu od 46.856,00 kn i benzin za motorna vozila u
iznosu od 27.196,00 kn. Drustvo je materijal i energiju nabavljalo nakon provedenih
postupaka nabave na temelju kojih su zaklju€eni ugovori, odnosno okvirni sporazumi s
dobavlja¢ima.

Ostali vanjski troSkovi ostvareni su u iznosu od 5.085.916,00 kn, a vrijednosno
znacajniji odnose se na postanske i telekomunikacijske usluge u iznosu od 1.652.548,00
kn, usluge odrzavanja (opreme, racunalnih programa, uredaja, opreme i drugo) u iznosu
od 1.185.857,00 kn, pri¢uve u iznosu od 434.543,00 kn, usluge savjetovanja i konzultacija
u iznosu od 353.301,00 kn, pravo pristupa financijskim podacima u iznosu od 274.057,00
kn, najamnine u iznosu od 271.960,00 kn, usluge revizora u iznosu od 89.903,00 kn i
usluge preventivnog zdravstvenog pregleda u iznosu od 80.130,00 kn.

TroSkovi za poStanske i telekomunikacijske usluge ostvareni su u iznosu od
1.652.548,00 kn, a odnose se na postanske usluge te usluge fiksne i mobilne telefonije.
Nakon provedenog postupka nabave zaklju¢en je ugovor za obavljanje postanskih usluga
u iznosu od 1.333.615,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost. Na temelju racuna za
posStanske usluge plac¢eno je 1.284.759,00 kn. TroSkovi fiksne telefonije ostvareni su u
iznosu od 72.522,00 kn, a mobilne telefonije u iznosu od 54.892,00 kn. Usluge su
izvrSene na temelju zaklju€enih ugovora izmedu Drustva i pruZatelja usluga.

Vrijednosno znacajnije usluge odrzavanja odnose se na odrzavanje licenci u iznosu
od 693.636,00 kn. Drustvo je provelo postupak nabave te zaklju€ilo ugovor za usluge u
iznosu od 581.805,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost, kojim je obnovilo pravo na
koriStenje licence te ugovorilo tehni¢ku podrSku za licence i pravo na nove verzije
proizvoda.

TroSak za priCuvu u iznosu od 434.544,00 kn ostvaren je na temelju Meduvlasnickog
ugovora iz srpnja 2014. kojim su uredeni odnosi suvlasnika poslovne zgrade na lokaciji
Heinzlova 62a, u vezi s upravljanjem i koriStenjem nekretnine. Drustvo je vlasnik Ill. kata
zgrade u cijelosti, odnosno 1.508,10 m2 neto korisne povrsine, kao i sedam parkiraliSnih
mjesta u garazi, a uz to mu pripada koriStenje zajedniC¢kih dijelova poslovne zgrade te
postrojenja, instalacija, opreme i uredaja koji se odnose na zgradu kao cjelinu. Drustvo
podmiruje 15,64 % mjeseCnog racuna za pri€uvu (iznos racuna podijelijen je na pet
suvlasnika prema udjelu u vlasniStvu zgrade). U tro$ak priCuve ukljuene su usluge
upravljanja zgradom, zastitarske usluge, servisi i popravci zajedniCke opreme te odvoz
otpada.

Usluge savjetovanja i konzultacija ostvarene u iznosu od 353.301,00 kn odnose na
ugovore koje je Drustvo zaklju€ilo nakon provedenog postupka nabave za usluge
savjetovanja u podru¢ju odnosa s javno$c¢u, usluge savjetodavne podrSke i analize
poslovnog plana za SKDD-CCP te usluge tiskanja i distribucije poreznih potvrda.

TroSkovi za pravo pristupa podacima ostvareni su u iznosu od 274.057,00 kn.
Drustvo je u lipnju 2017. zakljuCilo ugovor za pristup financijskim podacima, informacijama
i softveru u iznosu od 25.680,00 USD godiSnje te u 2019. dodatak ugovoru u iznosu od
12.000,00 USD godi$nje. TroSkovi se u jednakim dijelovima rasporeduju izmedu Drustva i
SKDD-CCP-a.
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TroSkovi za najamnine ostvareni su u iznosu od 237.684,00 kn na temelju
sporazuma izmedu Drustva i Financijske agencije iz 2014. kojim su uredeni sigurnosni
uvjeti pristupa pricuvnoj opremi Drustva i Ugovora o obavljanju usluge kolokacije opreme
iz 2016. kojim se omogucuje smjesStaj opreme Drustva na priCuvnoj lokaciji u Ulici grada
Vukovara 70.

TroSkovi za zaposlene u iznosu od 13.708.456,00 kn odnose se na place za rad u
iznosu od 9.452.498,00 kn (netoplace te porez i prirez) i doprinose (iz i na place) u iznosu
od 4.255.958,00 kn. Obracun placa zaposlenika Drustva ureden je odredbama Pravilnika o
radu iz srpnja 2018., koji je donijela Uprava na temelju odredaba Clanaka 26. i 27. Zakona
o radu (Narodne novine 93/14, 127/17 i 98/19), te internim aktom Raspored radnika na
radna mjesta (u skladu s Organizacijskom strukturom Drustva s opisom poslova i
rasporedom radnika) iz veljace i rujna 2019., kojim je odreden broj bodova po pojedinom
radnom mjestu. Osnovna mjeseCna placa zaposlenika izraCunava se umno$kom broja
bodova i vrijednosti boda. Odlukom Uprave iz studenog 2007. utvrdena je vrijednost boda
za izraCun placée u iznosu od 42,00 kn. Osnovna plac¢a zaposlenika povecava se za svaku
godinu radnog staza za 0,5 %. Placa te materijalna prava predsjednice i ¢lana Uprave
odredeni su ugovorima i dodacima ugovoru o radu s posebnim ovlastima i odgovornostima
te Odlukom o utvrdivanju placa i drugih primanja predsjednika i ¢lanova Uprava trgovackih
drustava (Narodne novine 83/09, 03/11, 03/12, 46/12, 22/12, 25/14 i 77/14).

U okviru troSkova zaposlenih evidentirani su primici u naravi u iznosu od 465.101,00
kn bruto, koji se odnose na dopunsko zdravstveno osiguranje za sve zaposlenike,
koriStenje sluzbenog vozila 24 sata, koriStenje garaze na lokaciji Heinzelova 62,
preuzimanje troSkova usavrsavanja novog zaposlenika i troSkove police osiguranja Zivota.
Primici u naravi za dopunsko zdravstveno osiguranje, koriStenje vozila i garaza ostvareni
su na temelju odredaba Pravilnika o radu i odluka Uprave. Na primitke u naravi placeni su
doprinosi, porez i prirez. TroSkovi usavr§avanja novog zaposlenika ostvareni su na temelju
Ugovora o preuzimanju ispunjenja troSka usavrSavanja i obvezi ostanka na radu iz veljaCe
2019. TroSkovi za zivotno osiguranje ostvareni su na temelju police osiguranja zivota koju
je Drustvo zakljucilo za razdoblje od 1. sije¢nja 2018. do 1. sije¢nja 2023. GodiSnja premija
iznosi 7.000,00 EUR u kunskoj protuvrijednosti. Korisnik osiguranja za slucaj dozivljenja je
Drustvo. Polica je zaklju¢ena na temelju Ugovora o radu s posebnim ovlastima i
odgovornostima.

Ostali troSkovi ostvareni su u iznosu od 4.302.448,00 kn. Vrijednosno znacajniji
odnose se na naknadu HANFA-i u iznosu od 1.503.985,00 kn, naknade troSkova
zaposlenima u iznosu od 1.240.276,00 kn, naknade platnog prometa i vodenje bankovnih
rauna u iznosu od 469.593,00 kn, naknade clanovima Nadzornog i drugih odbora u
iznosu od 342.841,00 kn te troSkove reprezentacije u iznosu od 193.732,00 kn.

Naknadu HANFA-i Drustvo podmiruje na temelju odredaba ¢lanka 6., stavaka 4. i 9.
Pravilnika o izraCunu, visini i naplati naknada, koje se placaju Hrvatskoj agenciji za nadzor
financijskih usluga za 2019. (Narodne novine 112/18).

U okviru naknada troSkova zaposlenima u iznosu od 1.240.276,00 kn znacajniji
troSkovi odnose se na troSkove sluzbenih putovanja u iznosu od 289.780,00 kn, naknade
troSkova prijevoza na posao i s posla u iznosu od 251.801,00 kn, naknade za prehranu
zaposlenika u iznosu od 252.987,00 kn te ostale naknade zaposlenicima (naknada za
godisnji odmor, dar u naravi, nagrada za radne rezultate te dar za djecu) u iznosu od
256.300,00 kn. Spomenute naknade isplacene su u neoporezivom iznosu na temelju
odredaba Pravilnika o radu i odluka Uprave.
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Tijekom 2019. naknade ¢lanovima Nadzornog odbora i drugih odbora ostvarene su u
brutoiznosu od 342.841,00 kn. Odluku o visini naknade donijela je Uprava na temelju
odredaba Statuta. Naknada c¢lanovima Nadzornog odbora iznosi 2.000,00 kn neto
mjesecno, a €lanova drugih odbora 1.000,00 kn neto mjese¢no ako nisu istodobno i
¢lanovi Nadzornog odbora.

Amortizacija je ostvarena u iznosu od 1.870.618,00 kn, a vrijednosno znacajnija
odnosi se na amortizaciju gradevinskih objekata u iznosu od 935.914,00 kn i amortizaciju
materijalne imovine u iznosu od 754.671,00 kn. ObraCun amortizacije obavljen je
linearnom metodom primjenom godisnjih amortizacijskih stopa i ocCekivanim vijekom
upotrebe pojedine dugotrajne imovine na temelju Odluke o primjeni amortizacijskih stopa u
2019., koju je Uprava donijela u sijeCnja 2019., i u okviru porezno dopustivih stopa
odredenih odredbama Zakona o porezu na dobit (Narodne novine 177/04, 90/05, 57/06,
146/08, 80/10, 22/12, 148/13, 143/14, 50/16, 115/16, 106/18, 121/19 i 32/20).

Uskladenje vrijednosti potrazivanja od kupaca u netoiznosu od 456.411,00 kn odnosi
se na vrijednosna uskladenja potrazivanja od kupaca u iznosu od 2.181.365,00 kn i
rezerviranja za ocCekivane kreditne gubitke po financijskoj imovini koja se mijeri po fer
vrijednosti za potrazivanja od kupaca u iznosu od 133.488,00 kn. Navedene stavke
umanjene su za prihode od naplac¢enih prethodno ispravljenih potrazivanja od kupaca u
iznosu od 1.707.621,00 kn te ukidanje rezerviranja za umanjenje vrijednosti za o¢ekivane
kreditne gubitke u iznosu od 150.821,00 kn. Uprava Drustva je u sije¢nju 2019. donijela
Pravilnik o uskladenju vrijednosti potraZivanja i otpisu potrazivanja od kupaca koji sadrzi
kriterije koji moraju biti zadovoljeni da se potrazivanje vrijednosno uskladuje i/ili otpisuje
dijelom ili u cijelosti. Uprava je na temelju navedenog Pravilnika tijekom 2019. donijela viSe
odluka o vrijednosnom uskladenju i/ili otpisu potrazivanja u slu€ajevima kada su
zadovoljeni kriteriji odredeni Pravilnikom o uskladenju vrijednosti potraZivanja i otpisu
potrazivanja od kupaca (otvoren steCajni postupak, rjeSenje o sklapanju predstecajne
nagodbe postalo je pravomocno, pokrenut postupak prisilne naplate i ostalo). Rezerviranja
za ocCekivane kreditne gubitke po financijskoj imovini, koja se mjeri po fer vrijednosti za
potrazivanja od kupaca u iznosu od 133.488,00 kn, odnosi se na umanjenje vrijednosti
potrazivanja u skladu s Metodologijom za priznavanje rezervacija za oCekivane kreditne
gubitke od umanjenja vrijednosti u skladu s Medunarodnim standardom financijskog
izvjeStavanja 9.

Uskladenje vrijednosti od ulaganja i ostale financijske imovine u iznosu od
168.801,00 kn odnosi se na vrijednosno uskladenje ulaganja u SKDD-CCP u iznosu od
165.083,00 kn te rezerviranja za oCekivane kreditne gubitke po financijskoj imovini koja se
mjeri po fer vrijednosti za nov€ane depozite i obveznice u iznosu od 3.718,00 kn.

Rezerviranja u netoiznosu od 187.532,00,00 kn odnose se na rezerviranja za
naknade za neiskoristene godiSnje odmore zaposlenika Drustva iz 2019. u iznosu od
521.555,00 kn, rezerviranja po zapocetim sudskim postupcima u iznosu od 223.998,00 kn
i rezerviranja za neiskoristene slobodne sate u iznosu od 12.351,00 kn.

Navedena rezerviranja umanjuju se za prihode od ukidanja rezerviranja za naknade
za iskoriStene godiSnje odmore iz prethodne godine u iznosu od 606.256,00 kn, za
naknade za iskoristene slobodne sate iz prethodnih godina u iznosu od 284.495,00 kn i za
sudske postupke u iznosu od 54.685,00 kn.
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b) Izvjestaj o financijskom polozaju

Prema podacima iz lzvjeStaja o financijskom poloZaju za 2019., ukupna vrijednost
imovine, obveza i kapitala iznosila je 140.243.701,00 kn.

U tablici broj 3 daju se podaci o vrijednosti imovine te obveza i kapitala.

Tablica broj 3

Vrijednost imovine te obveza i kapitala

u kn
Redni Opis 31. prosinca 31. prosinca Indeks
broj 2018. 2019. (3/2)
1 2 3 4
I Aktiva 134.196.950,00 140.243.701,00 104,5
1. Dugotrajna imovina 115.080.167,00 115.802.097,00 100,6
1.1. | Nematerijalna imovina 97.372,00 202.350,00 207,8
1.2. | Materijalna imovina 12.523.528,00 12.754.403,00 101,8
Financijska imovina koja se mjeri
1.3. | po fer vrijednosti kroz ostalu 23.888.981,00 24.565.874,00 102,8
sveobuhvatnu dobit
1.4. | Ulaganja u ovisna drustva 78.480.790,00 78.279.470,00 99,7
1.5. | Odgodena porezna imovina 89.496,00 - -
2. Kratkotrajna imovina 19.116.783,00 24.441.604,00 127,9
2.1. | Potrazivanja 2.626.591,00 3.170.520,00 120,7
2.2, | Ostala kratkotrajna financijska 399.250,00 329.580,00 82,5
imovina
2.3. | Novac u banci i blagajni 16.090.942,00 20.941.504,00 130,1
Il. Pasiva 134.196.950,00 140.243.701,00 104,5
1. Kapital i rezerve 129.867.009,00 135.754.954,00 104,5
2. Dugoro€ne obveze 234.685,00 399.861,00 170,4
2.1. | Obveze za poslovni najam - 137.782,00 -
2.2. | Rezerviranja 234.685,00 223.998,00 95,4
2.3. | Odgodena poslovna obveza - 38.081,00 -
3. Kratkoro€ne obveze 4.095.256,00 4.088.886,00 99,8
3.1. [ Obveze prema dobavlja¢ima 400.891,00 405.958,00 101,3
3.2. | Obveze za poslovni hajam - 135.733,00 -
3.3. | Ostale obveze 3.694.365,00 3.547.195,00 96,0

U odnosu na prethodnu godinu vrijednosno znacajnije je povecCana vrijednost
kratkotrajne imovine za 5.324.821,00 kn ili 27,9 %, a najve¢im dijelom odnosi se na
povecéanje novca u banci i blagajni u iznosu od 4.850.562,00 kn ili 30,1 %.

Vrijednost dugotrajne imovine iskazana je u iznosu od 115.802.097,00 kn, a odnosi
se na ulaganje u ovisno drustvo SKDD-CCP u iznosu od 78.279.470,00 kn, financijsku
imovinu koja se mjeri po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit u iznosu od
24.565.874,00 kn, materijalnu imovinu u iznosu od 12.754.403,00 kn i nematerijalnu
imovinu u iznosu od 202.350,00 kn.

Vrijednost materijalne imovine u iznosu od 12.754.403,00 kn odnosi se na zemljiste u
iznosu od 8.599.738,00 kn, postrojenja i opremu u iznosu od 1.936.956,00 kn, gradevinske
objekte u iznosu od 1.497.224,00 kn, alate, pogonski inventar i transportnu imovinu u
iznosu od 456.031.00 kn te imovinu s pravom upotrebe u iznosu od 264.454,00 kn.
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ZemljiSte je iskazano u iznosu od 8.599.738,00 kn, a vrijednost gradevinskog objekta
u iznosu od 1.497.224,00 kn odnosi se na dio zemljiSta koji je razmjeran veli€ini poslovnog
prostora u vlasni$tvu Drustva te na poslovni prostor povrSine od 1 508 m? i sedam garaza
koje su u vlasnistvu Drustva. ZemljiSte, poslovni prostor i garaze Drustvo je steklo na
temelju Ugovora o kupoprodaji nekretnine iz travnja 2006. na lokaciji Heinzelova 62a,
Zagreb.

Postrojenja i oprema u iznosu od 1.936.956,00 kn odnose se na uredsku opremu u
iznosu od 7.706.531,00 kn, opremu za grijanje i ventilaciju u iznosu od 714.951,00 kn te
ostalu opremu u iznosu od 7.442,00 kn. Vrijednost postrojenja i opreme umanijuje ispravak
vrijednosti u iznosu od 6.491.968,00 kn.

Imovina s pravom upotrebe odnosi se na operativni najam u iznosu od 264.454,00 kn
za dva vozila koja su nabavljena u prosincu 2016. nakon Sto je proveden otvoreni
postupak javne nabave. Na ugovore o operativnom najmu primijenjen je Medunarodni
standard financijskog izvjeStavanja 16.

Investicijska ulaganja u materijalnu i nematerijalnu imovinu ostvarena su u iznosu od
1.512.578,00 kn. Vrijednosno znacajnija ulaganja odnose se na nabavu posluZitelja
(servera) u iznosu od 575.290,00 kn, uredenje poslovnog prostora u iznosu od 261.112,00
kn, nabavu mrezne opreme u iznosu od 214.071,00 kn, informatiCke opreme u iznosu od
102.797,00 kn te nabavu uredskog namjestaja u iznosu od 101.733,00 kn. Za nabavu
navedene imovine provedni su postupci nabave prema Pravilniku o postupku nabave.

Vrijednost financijske imovine koja se mjeri po fer vrijednosti kroz ostalu
sveobuhvatnu dobit iskazana je u iznosu od 24.565.874,00 kn, a odnosi se na tri izdanja
obveznica Republike Hrvatske koje su pribavljene na temelju viSe odluka Uprave iz
prethodnih godina. Pri dono$enju odluka o ulaganju i raspolaganju financijskim sredstvima
Drustvo primjenjuje Investicijsku politiku, Metodologiju za odredivanje prihvatljivosti
financijskih instrumenata, Internu uputu za mjerenje i ocjenu boniteta izdavatelja i kreditnih
institucija te Plan likvidnosti. Investicijskom politikom definirane su politike i procedure
ulaganja vlastitih sredstava Drustva, izmedu ostalog, odredena je struktura ulaganja
raspolozivih nov€anih sredstava te kriteriji odabira kreditnih institucija. Financijski
instrumenti moraju udovoljavati uvjetima likvidnosti te minimalnog kreditnog i trziSnog
rizika. U skladu s Investicijskom politikom, prijedlog alokacije imovine priprema Investicijski
odbor na temelju analize trziSnih uvjeta, oCekivanih prinosa i potencijalnih rizika, a odluku
donosi Uprava. Ulaganja u drZzavne obveznice i oro€enje novC€anih sredstava obavljeno je
na temelju odluka Uprave, uz prethodni prijedlog Investicijskog odbora.

Vrijednost ulaganja u drustvo SKDD-CCP iskazana je u iznosu od 78.279.470,00 kn.
S obzirom na to da je knjigovodstvena vrijednost ulaganja u SKDD-CPP 31. prosinca
2019. bila veéa od njezine trziSne kapitalizacije evidentiran je ispravak vrijednosti u iznosu
od 201.321,00 kn kako bi se ulaganje svelo na fer vrijednost u skladu s raCunovodstvenim
politikama Drustva.

Vrijednost kratkotrajne imovine u iznosu od 24.441.604,00 kn odnosi se na novac u
banci i blagajni u iznosu od 20.941.504,00 kn, potraZivanja u iznosu od 3.170.520,00 kn te
ostalu kratkotrajnu financijsku imovinu u iznosu od 329.580,00 kn.
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Potrazivanja su iskazana u iznosu od 3.170.520,00 kn, a vrijednosno znacajnija su
potrazivanja od kupaca u iznosu od 2.694.387,00 kn i potrazivanja od druStava sa
sudjelujuc¢im interesima u iznosu od 258.493,00 kn. Potrazivanja od kupaca odnose se na
potrazivanja za izvrSene usluge drustva (depozitorij, poravnanje i namire te druge usluge)
od viSe Clanova u pojedinaéno manjim iznosima. Nedospjela potrazivanja od kupaca na
dan 31. prosinca 2019. iznosila su 2.288.888,00 kn. Uprava Drustva je u sije¢nju 2019.
donijela Uputu o postupcima naplate potrazivanja kojima su definirani postupci u vezi s
evidentiranjem placanja po raCunima i postupci naplate dospjelih nenaplacenih
potrazivanja. Duznicima koji nisu platili djelomicno ili u cjelosti tri ili viSe dospjelih racuna
dostavlja se opomena uz mjesecCni racun. Za zakasnjela pla¢anja obraCunava se zatezna
kamata po stopi utvrdenoj zakonom. Navedenom Uputom odredeni su kriteriji na temelju
kojih se utvrduje popis duznika za koje se pokreCe postupak prisilne naplate. Uprava
donosi odluku da se zapoCne postupak utuzenja protiv duznika. Uprava je donijela dvije
odluke o utuZenju potrazivanja prema stanju duga koncem 2019. za 64 duznika u
ukupnom iznosu od 1.252.281,18 kn. Takoder, Drustvo prijavljuje potrazivanja u steCajne i
predsteCajne postupke i provodi druge postupke naplate potraZivanja prema Uputi o
postupcima naplate potrazivanja. Potrazivanja od drustava sa sudjeluju¢im interesima u
iznosu od 258.493,00 kn najvec¢im dijelom odnose se na potrazivanje od Ministarstva
financija Republike Hrvatske za kamate na obveznice Republike Hrvatske koje Drustvo
ima u viasnistvu.

Ostala kratkotrajna imovina ostvarena je u iznosu od 329.580,00 kn te se odnosi na
placene troSkove buducéeg razdoblja i obracunane prihode.

Novac u banci i blagajni iskazan je u iznosu od 20.941.504,00 kn. Vrijednosno
znacajniji odnosi se na dva oroCena depozita kod poslovne banke u iznosu od
19.000.000,00 kn i novac na ziroraCunima i teku¢im racunima kod poslovnih banaka u
iznosu od 1.913.403,00 kn. U skladu s kriterijima Investicijske politike i drugim internim
aktima, a na temelju prijedloga Investicijskog odbora, u listopadu i prosincu 2019. Uprava
je donijela odluke o oro€enju nov€anih sredstava.

Kapital i rezerve u iznosu od 135.754.954,00 kn odnose se na temeljni kapital u
iznosu od 94.525.000,00 kn, zakonske i ostale rezerve u iznosu od 22.783.018,00 kn,
zadrzanu dobit u iznosu od 12.180.434,00 kn, dobit poslovne godine u iznosu od
5.158.757,00 kn te rezerve iskazane po fer vrijednosti u iznosu od 1.107.745,00 kn.

Dugoro¢ne obveze iskazane su u iznosu 399.861,00 kn, a vrijednosno najznacajnije
odnose se na prava uporabe najmova (operativni najam sluzbenih vozila) u iznosu od
135.733,00 kn.

Kratkoro€ne obveze u iznosu od 4.088.886,00 kn odnose se na ostale obveze u
iznosu od 3.547.195,00 kn, obveze prema dobavljaéima u iznosu od 405.958,00 kn i
obveze za poslovni najam u iznosu od 135.733,00 kn. Vrijednosno znacajnije ostale
obveze odnose se na obveze za poreze, doprinose i slicha davanja u iznosu od
1.223.809,00 kn, odgodeno placanje troSkova i prihod buduéeg razdoblja u iznosu od
1.130.904,00 kn, obveze prema zaposlenicima u iznosu od 649.892,00 kn te obvezu za
naknadu HANFA-i u iznosu od 385.369,00 kn.

Nedospjele kratkoro¢ne obveze na dan 31. prosinca 2019. iznosile su 2.936.988,00
kn, od ¢ega je do 31. svibnja 2020. podmireno 2.846.798,00 kn.
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U okviru obveza za poreze, doprinose i slicna davanja u iznosu od 1.223.809,00 kn
vrijednosno znacajnije odnose se na obveze za porez na dobit za 2019. u iznosu od
658.415,00 kn, doprinose za zdravstveno osiguranje na place u iznosu od 148.531,00 kn,
doprinose za mirovinsko osiguranje iz plac¢a u iznosu od 189.505,00 kn te porez i prirez na
dohodak u iznosu od 130.508,00 kn za place za prosinac 2019.

Odgodeno placanje troSkova i prihod buduéeg razdoblja iskazan je u iznosu od
1.130.904,00 kn, a vrijednosno znacajniji odnose se na neiskoristene slobodne sate koji su
obraCunani za prekovremeni rad iz 2019. i prijasnjih godina u iznosu od 544.645,00 kn,
rezervacije za neiskoristeni godisSnji odmor iz 2019. u iznosu od 521.555,00 kn te troSkove
vanjskih usluga u iznosu od 63.166,00 kn.

Obveze prema zaposlenicima odnose se na obveze za netoplace i naknade
zaposlenicima za prosinac 2019. u iznosu od 649.892,00 kn.

Dobit prije oporezivanja iznosi 6.309.138,00 kn, porez na dobit iznosi 1.150.381,00
kn, dobit tekuce godine iznosi 5.158.757,00 kn, neto ostala sveobuhvatna dobit iznosi
738.065,00 kn te ukupna sveobuhvatna dobit iznosi 5.896.822,00 kn. U odnosu na 2018.
ukupna sveobuhvatna dobit veca je za 4.000.130,00 kn, razlog povecanja u 2019. je rast
poslovnih prihoda, sto je uglavnom rezultat primjene novog Cjenika.

c) Revizija godisnjih financijskih izvjestaja

Neovisni revizor obavio je reviziju financijskih izvjestaja Drustva za 2019. i sastavio
IzvjeS¢e neovisnog revizora u svibnju 2020.

Obavljena je revizija financijskih izvjeStaja DruStva koji obuhvacaju lzvjeStaj o
financijskom polozaju na dan 31. prosinca 2019., l1zvje$Staj o sveobuhvatnoj dobiti, 1zvjesta;j
0 promjenama kapitala i IzvjeStaj o nov€anom toku te BiljeSke uz financijske izvjestaje,
ukljuCujuci i sazetak znacCajnih racunovodstvenih politika. Prema miSljenju neovisnog
revizora, godisnji financijski izvjeStaji fer prezentiraju, u svim znacajnim odrednicama,
financijski polozaj Drustva na dan 31. prosinca 2019. i njegovu financijsku uspjeSnost te
njegove novCane tokove za tada zavrSenu godinu u skladu s Medunarodnim standardima
financijskog izvjeStavanja, koje je usvojila Europska unija.

Projekti u 2019.

Drustvo je u 2019. primilo dvije potpore, i to od: Europske komisije u iznosu od
500.000,00 EUR za projekt harmonizacije korporativnih akcija i od Europske banke za
obnovu i razvoj u iznosu od 74.500,00 EUR za projekt rekonstrukcije poslovnog modela.
Realizaciju projekata provela je Europska komisija, odnosno Europska banka za obnovu i
razvoj. Potpore nisu evidentirane na raCunu Drustva, ve¢ su izravno s raCuna davatelja
potpora podmirivani troskovi projekata. Cilj projekta harmonizacije korporativnih akcija je
uskladivanje sustava Drustva, ali i cjelokupnog trzista vrijednosnih papira s Europskim
standardima korporativnih akcija. Oc&ekivani cilj je isporuka plana aktivnosti koji sadrzi
preporuke koje doprinose uskladenju sustava Drustva i povecanju ucinkovitosti. ZavrSetak
projekta oCekuje se tijekom 2020.
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Rekonstrukcija poslovnog modela odnosno nacCina vodenja raCuna vrijednosnih
papira u depozitorij preduvjet je ukljuCenja u T2S (Target2 Securities — infrastruktura
putem koje Eurosustav pruza usluge sudjelujuéim srediSnjim depozitorijima vrijednosnih
papira i srediSnjim bankama koji omoguéava namiru transakcija s vrijednosnim papirima) i
projekta uvodenja eura u Republici Hrvatskoj. Prva faza projekta zavrSila je u listopadu
2019. Europska banka za obnovu i razvitak dostavila je konacni izvjestaj koji sadrzi analizu
procjene trenutacnog stanja neaktivnih racuna u Republici Hrvatskoj te prijedlog akcijskog
plana za primjenu izabranog i usuglasenog prijedloga za rjeSavanje neaktivnih racuna,
ukljuCujuci predlozena zakonska rjeSenja te aktivnosti koje treba poduzeti.

Nabava

Drustvo je donijelo Plan nabave roba, radova i usluga za 2019. u prosincu 2018.
Izmjene i dopune Plana nabave donesene su u travnju 2019. te procijenjena vrijednost
nabave iznosi 5.813.591,00 kn.

Drustvo je nabavu provodilo prema Pravilniku o postupku nabave koji je Uprava
Drustva donijela u studenom 2018. Navedenim Pravilnikom ureden je postupak donosenja
plana nabave, provodenje postupaka nabave s obzirom na procijenjenu vrijednost nabave,
pracenje i nadzor isporuke predmeta nabave te utvrdivanje i upravljanje rizicima povezanih
s postupkom i predmetom nabave i drugo. Pravilnikom o postupku nabave propisani su
postupci nabave s obzirom na procijenjenu vrijednost nabave, i to: postupci nabave
procijenjene vrijednosti u iznosu od 50.000,00 kn (jednostavna nabava), od 50.000,01 kn
do 200.000,00 kn (nabava srednje vrijednosti) i postupci nabave procijenjene vrijednosti za
nabave vece od 200.000,00 kn (nabava velike vrijednosti). Nadalje, Pravilnik sadrzi
odredbe o duZnostima povjerenstva za nabavu, sprjeCavanju sukoba interesa, prikupljanju
ponuda, jamstvima koja se mogu zatraziti od ponuditelja, kriterije za odabir ponude, nacinu
iskazivanja cijena, otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda.

Na temelju odredaba ¢lanka 31., stavka 1. Pravilnika o postupku nabave, Drustvo
vodi Registar zaklju¢enih ugovora, a na temelju odredaba ¢&lanka 10. navedenog
Pravilnika, Upisnik postupaka nabave i zaprimljenih ponuda.

Prema podacima o provedenim postupcima nabave iz Upisnika postupaka nabave i
zaprimljenih ponuda, jednostavnhom nabavom obuhvaéeni su postupci u iznosu od
80.050,00 kn, nabavom srednje vrijednosti obuhvaéeni su postupci u iznosu od
2.695.000,00 kn, dok je nabava velike vrijednosti iznosila 1.920.000,00 kn bez poreza na
dodanu vrijednost. Od ukupno provedenih postupaka, revizijiom je obuhvaéeno 40
postupaka nabave roba, radova i usluga ukupne ugovorene vrijednosti u iznosu od
3.989.069,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost ili 85,0 %. Po vrijednosti najznacajnije
nabave odnose se na nabavu postanskih usluga u iznosu od 1.333.614,00 kn i uslugu
odrzavanja licenci u iznosu od 581.805,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost.

Prema Izvjestaju o poslovanju Drustva za zadnje tromjesecje 2019., koje je donijela
Uprava, investicijska ulaganja u materijalnu i nematerijalnu imovinu ostvarena su u iznosu
od 1.512.578,00 kn. Ulaganja su manja za 421.322,00 kn ili 21,8 % od planiranog, jer su
ulaganja u razvoj programske aplikacije, nabavu raCunala te druga ulaganja izvrSena u
manijim iznosima od planiranih. Vrijednosno znacajnija ulaganja ostvarena su za nabavu
posluzitelja u iznosu od 575.290,00 kn, uredenje poslovnog prostora u iznosu od
261.112,00 kn te za mreznu opremu u iznosu od 214.071,00 kn.
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.  REVIZIJA ZA 2019.

Postupci revizije provedeni su od 20. veljace do 27. listopada 2020.

Ciljevi i podru€ja revizije

U skladu s Medunarodnim standardima vrhovnih revizijskih institucija (ISSAI) i
odredbama Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, odredeni su ciljevi financijske revizije.

Ciljevi revizije bili su:

provjeriti istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjestaja

provjeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima koji imaju
znacajan utjecaj na poslovanje

provjeriti provedbu naloga i preporuka iz proslih revizija

provjeriti druge aktivnosti u vezi s poslovanjem subjekta.

Podrucja revizije odredena su na temelju procjene rizika pojave nepravilnosti zbog
prijevare ili pogreSke. Radi procjene rizika, provjerene su unutarnje kontrole znacCajne za
pripremu, sastavljanje i objavu financijskih izvjestaja.

Kriteriji za izrazavanje misljenja

Kriteriji za izrazavanje misSljenja o financijskim izvjeStajima su:

N .

5.

Medunarodni standardi financijskog izvjeStavanja

Zakon o raCunovodstvu

Pravilnik o strukturi i sadrzaju godisnjih financijskih izvjesStaja

Pravilnik o rokovima predaje financijskih izvjeStaja i racunovodstvene
dokumentacije u posebnim okolnostima

Odluka o izboru i primjeni raCunovodstvenih politika Drustva.

Kriteriji za izrazavanje misljenja o uskladenosti poslovanja su:

arwnE

o

10.
11.
12.
13.
14.

Zakon o trzistu kapitala

Zakon o trgovackim drustvima

Zakon o radu (Narodne novine 93/14, 127/17 i 98/19)

Zakon o porezu na dohodak

Pravilnik o porezu na dohodak (Narodne novine 10/17, 128/17, 106/18, 1/19 i
80/19)

Pravilnik o izraCunu, visini i naplati naknada koje se placaju Hrvatskoj agenciji za
nadzor financijskih usluga u 2019.

Kodeks korporativhog upraviljanja trgovackim drustvima u kojima Republika
Hrvatska ima dionice ili udjele (Narodne novine 32/17)

Statut Drustva (kolovoz 2017.)

Raspored radnika na radna mjesta (veljac¢a i rujan 2019.)

Mehanizmi upravljanja Drustva (listopad 2019.)

Investicijska politika (svibanj 2018.)

Pravilnik o radu

Pravilnik o stvaranju i pracenju ugovornih obveza (veljaca 2018.)

Pravilnik o postupku nabave
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15. Pravilnik o unutarnjoj reviziji (svibanj 2018.)

16. Pravilnik o provodenju unutarnjih kontrola (listopad 2019.)

17. Pravilnik o uskladenju vrijednosti potrazivanja i otpisu potraZivanja od kupaca
18. Pravilnik o obrazovanju i stru€nom usavrSavanju (studeni 2018.).

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza, prou€ena je i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Drustva. Ocijenjeno je funkcioniranje sustava
unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Podaci iskazani u financijskim
izvjesStajima usporedeni su s podacima iz prethodnog razdoblja i s podacima iz plana, u
cilju utvrdivanja podrucja rizika. Takoder, pri utvrdivanju podrucja rizika, koriStene su
objave u elektroniCkim medijima te na mreznim stranicama. Provjerene su poslovne knjige
i knjigovodstvene isprave koje sluze kao dokaz o nastalim poslovnim dogadajima.
Provjerena je dosljednost primjene zakona, drugih propisa i unutarnjih akata. Za izracun i
analizu znacajnih pokazatelja, omjera i trendova, primijenjeni su odgovarajuci analiticki
postupci. Obavljena je detaljna provjera vrijednosno znacajnih stavki na pojedinim
radunima, dok su brojnije, vrijednosno manje znacCajne stavke provjerene metodom
uzorka. Takoder, koriSteni su izvjestaji u vezi s pojedinim aktivnostima Drustva. Provjerena
je dokumentacija u vezi s poslovnim dogadajima koji su bili predmet revizijskih postupaka.
Obavljeni su razgovori s Upravom, direktorima organizacijskih jedinica, voditeljima sluzbi
te drugim zaposlenicima DruStva i pribavljena obrazloZzenja odgovornih osoba u vezi s
poslovnim dogadajima koji su bili predmet revizijskih postupaka.
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Nalaz za 2019.

Revizijom su obuhvacena sljedec¢a podrucja: djelokrug i unutarnje ustrojstvo, sustav

unutarnjih kontrola, planiranje, raunovodstveno poslovanje, financijski izvjestaji, prihodi,
rashodi, imovina, obveze, kapital i rezerve te nabava.

Obavljenom revizijom za 2019. utvrdene su nepravilnosti i propusti koje se odnose

na djelokrug i unutarnje ustrojstvo, rashode u dijelu koji se odnosi na troSkove za
zaposlene i naknade troSkova zaposlenima te nabavu.

1.1.

Djelokrug i unutarnje ustrojstvo

Drustvo obavlja poslove vodenja srediSnjeg depozitorija nematerijaliziranih
vrijednosnih papira, vodenja srediSnjeg registra financijskih instrumenata, poslove
upravljanja sustavom poravnanja i/ili namire transakcija i druge poslove. Drustvo je u
prosincu 2013. osnovalo kao jedini dioniCar drustvo SKDD-CCP u namjeri da od
Drustva preuzme poslove poravnanja transakcija financijskih instrumenata u svojstvu
srediSnje druge ugovorne strane (pravne osobe koja posreduje izmedu drugih
ugovornih strana u ugovorima kojima se trguje na financijskim trzistima te postaju
kupac svakom prodavatelju i prodavatelj svakom kupcu) kako bi se poslovanje
uskladilo s Uredbom EMIR koja definira uvjete pod kojima moraju poslovati srediSnje
druge ugovorne strane. Temeljni kapital SKDD-CCP-a iznosi 79.000.000,00 kn
(visina kapitala definirana je Uredbom EMIR). Ostvareni financijski rezultat SKDD-
CCP-a za 2019. je netodobit u iznosu od 188.268,00 kn. Prihodi su ostvareni u
iznosu od 1.892.778,00 kn, od €ega su ostvareni financijski prihodi u iznosu od
1.764.604,00 kn koji se odnose na prihode od kamata na obveznice Republike
Hrvatske. Ukupni rashodi ostvareni su u iznosu od 1.704.510,00 kn. Vrijednosno
najznacajniji odnose se na troSkove zaposlenika u iznosu od 745.088,00 kn.
Upravljacku strukturu SKDD-CCP ¢ini Uprava i Nadzorni odbor. SKDD-CCP od
oshivanja u prosincu 2013. do vremena obavljanja revizije u lipnju 2020. nije zapoceo
s operativnim radom, zato $to nije ishodio odobrenje za pruzanje usluga srediSnje
druge ugovorne strane.

Prema Uredbi EMIR od nadleznog tijela potrebno je ishoditi odobrenje za pruzanje
usluga srediSnje druge ugovorne strane, Sto ukljuCuje uskladenje poslovanja s
odredbama Uredbe EMIR i pratecim tehniCkim standardima koji propisuju niz
zahtjeva. SKDD-CCP je 31. prosinca 2013. dostavio zahtjev za izdavanje odobrenja
za pruzanje usluga srediSnje druge ugovorne strane nadleznom tijelu, HANFA-i.
Odluku o navedenom zahtjevu donijet ¢e HANFA, uz prethodnu suglasnost kolegija
regulatora, koji ¢e sukladno odredbama Uredbe EMIR biti osnovan pred Europskim
nadzornim tijelom za vrijednosne papire i trziste kapitala.

Od vremena podnoSenja zahtjeva za izdavanje odobrenja za pruzanje usluga
srediSnje druge ugovorne strane, HANFA je viSe puta donosila odluke (zakljucke) o
statusu podnesenog zahtjeva. Zadnjim zakljuckom HANFA-e od 28. svibnja 2020.
odreden je rok do 1. prosinca 2020. za dopunu zahtjeva, uz obvezu SKDD-CCP-a za
podnoSenje drugih obavijesti do 1. listopada 2020. Po isteku rokova i pod uvjetom
utvrdenja kompletnosti zahtjeva SKDD-CCP-a, HANFA c¢e zapocleti postupak
procjene rizika, koji se nastavlja pred kolegijem regulatora. PoCetak operativhog rada
ovisi o dinamici postupka za izdavanje odobrenja za pruzanje usluga srediSnje druge
ugovorne strane.
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Prema obrazlozenju Drustva, slozenost zakonskih propisa, nastojanje da se model
sustava upravljanja rizicima prilagodi potrebama i moguénostima trziSta te
pronalaZzenje zaposlenika odgovarajuce stru¢nosti kljuéni su razlozi zbog kojih je
postupak dobivanja odobrenja za rad dugotrajan.

Poslovnu strategiju SKDD-CCP za razdoblje 2019. — 2021. donijela je Uprava uz
suglasnost Nadzornog odbora. Rezultati poslovanja planirani su na temelju
oCekivanog rasta broja transakcija za koje ¢e SKDD-CCP pruzati usluge druge
ugovorne strane od 10,0 % u 2020. i 15,0 % u 2021. Uz takav rast broja transakcija
planiran je negativni poslovni rezultat (gubitak) SKDD-CCP-a tijekom tri godine, uz
pretpostavku ostvarenja poslovnih prihoda od zadnjeg tromjesecja 2019. Navedena
pretpostavka nije ostvarena, odnosno SKDD-CCP nije zapoCeo s operativnim radom
u 2019., pa posljedi€no nisu realizirani rezultati poslovanja planirani navedenom
Poslovnom strategijom.

Ulaganje Drustva u SKDD-CCP koje ¢ini 67,6 % dugotrajne imovine Drustva
odrazava se na poslovni rezultat DruStva zbog uskladivanja knjigovodstvene
vrijednosti ulaganja s fer vrijednosti u skladu s raCunovodstvenim politikama Drustva.
Isto tako, i negativni poslovni rezultat SKDD-CCP-a kakav je planiran navedenom
Poslovnom strategijom imat ¢e utjecaja na poslovni rezultat Drustva.

S obzirom na to da SKDD-CCP nije dobio odobrenje za rad od 2013. niti je
zapoceo s obavljanjem usluga srediSnje druge ugovorne strane zbog ¢ega je
osnovan, dok je Poslovnom strategijom za razdoblje 2019. — 2021. planiran
negativan poslovni rezultat koji ima utjecaja i na poslovni rezultat DrusStva,
Drzavni ured za reviziju preporucuje preispitati potrebu osnivanja SKDD-
CCP-a. Ako nakon temeljite analize te ponovnog sagledavanja svih troskova i
koristi njegova osnivanja bude zakljuéeno da SKDD-CCP treba nastaviti s
radom, tada je potrebno donijeti akcijski plan daljnjeg postupanja s odredenim
aktivnostima, rokovima i odgovornim osobama kako bi SKDD-CCP u Sto
kracem roku poc¢eo s obavljanjem poslova radi kojih je i osnovan. U postupak
je potrebno ukljuciti vlasnike Drustva i druge relevantne dionike.

Osim odobrenja za rad SKDD-CCP-a, Drustvo je u rujnu 2017. nadleznom tijelu,
HANFA-i podnijelo zahtjev za izdavanje odobrenja za rad srediSnjeg depozitorija
vrijednosnih papira. Dobivanje odobrenja za rad u skladu s odredbama Uredbe
CSDR je preduvjet za nastavak obavljanja poslova srediSnjeg depozitorija. Cil]
Uredbe CSDR je povecati sigurnost i ucinkovitost namire financijskih instrumenata,
kroz jedinstvena pravila namire na svim trziStima EU-a. Svi sredisnji depozitoriji na
podrucju Europske unije trebaju uskladiti poslovanje s odredbama navedene Uredbe.
Uskladenje s Uredbom CSDR uklju€uje izmjene i dopune postojecih internih i drugih
akata, izrade novih akata te druge aktivnosti. HANFA je u viSe navrata na temelju
zahtjeva i dopuna zahtjeva dostavljala zakljuCke prema kojima je Drustvo mijenjalo,
odnosno dopunjavalo zahtjev.

Drzavni ured za reviziju preporucuje poduzeti sve potrebne aktivnosti kako bi
se ishodilo odobrenje za rad sredisnjeg depozitorija vrijednosnih papira.

DruStvo prihvaca preporuku u vezi s izradom sveobuhvatne analize projekta
uspostave srediSnje druge ugovorne strane te u vezi s poduzimanjem potrebnih
radnji kako bi se ishodilo odobrenje za rad srediSnjeg depozitorija vrijednosnih
papira.
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S obzirom na negativne projekcije broja sklopljenih transakcija i listanih vrijednosnih
papira na ZagrebacCkoj burzi tijekom 2019. u odnosu na projekcije koje su bile
obuhvacene baznim planom SKDD-CCP-a, znacajno visSe troSkove koristenja servisa
pojedinih klju¢nih pruzatelja usluga te potrebe osiguranja viseg stupnja nezavisnosti
u operativnom poslovanju Dru$tva i SKDD-CCP-a, Uprava je u rujnu 2019. pristupila
reviziji poslovnog i financijskog plana SKDD-CCP-a u cilju da projekcije poslovnih
rezultata ukljuce sve novonastale okolnosti te da posljedi¢no planirani poslovni
rezultat DruStva bude Sto vjerodostojnije prikazan. Nove projekcije rezultata
obuhvatile su i smjernice Europske agencije za vrijednosne papire i trziSte kapitala u
pogledu upravljanja sukobom interesa iz travnja 2019. te su uskladivane sa Zakonom
o trgovackim druStvima, sve u cilju sprjeCavanja mogucih rizika neuskladenosti u
zavrsnoj fazi licenciranja dru$tva. Buduci da Drustvo i SKDD-CCP dijele znacajan
broj kadrova, ukljuCujuc¢i i Upravu koja je u oba dru$tva ista, samo u suprotnim
pozicijama predsjednika i C¢lana Uprave, ispitana je optimalnost postavljenih
kadrovskih rjeSenja te se pristupilo postavljanju novog modela koji ¢e u najvecoj mjeri
osigurati neovisnost i efikasnost u poslovanju oba druStva uz istodobno
zadovoljavanje i minimalnih regulatornih zahtjeva koje propisuje EMIR i zahtjeva na
koje upucuju smjernice kojima je cilj upravljanje potencijalnim sukobima interesa te
dodatnom uklanjanju odredenih neuskladenosti s nacionalnim zakonodavstvom kojim
se ureduje pravo drustava.

Slijiedom navedenog, radi postizanja pune uskladenosti | uspostavijanja
odgovarajuceg sustava kojim se optimalno upravlja sukobom interesa koji proizlazi iz
dijeliene Uprave i resursa DruStva i SKDD-CCP-a, utvrdena je potreba vece
kadrovske odijeljenosti izmedu maticnog i ovisnog druStva. Kako bi se postigao
zadovoljavajuci stupanj neovisnosti kadrova u oba drustva, nuzno je zaposljavanje
novih radnika u SKDD-CCP-u, ukljucujuéi i novu Upravu. Na osnovi novog
revidiranog poslovnog modela u prosincu 2019. napravijena je revizija Financijskog
plana za razdoblje 2020. — 2023. koji je dostavijen vlasnicima. Takoder, tijekom
prvog tromjesecdja 2020. odrZzano je nekoliko sastanaka na kojima su prisustvovali
predstavnici Ministarstva financija, Hrvatske narodne banke, HANFA-e, Zagrebacke
burze, Financijske agencije i DruStva na kojima se raspravljalo o projektu CCP.
Drustvo je odrzalo i nekoliko sastanaka s bankama i investicijskim drustvima te
mirovinskim i investicijskim fondovima kako bi se preispitale poslovne potrebe
buducih korisnika usluga SKDD-CCP te utvrdili njihovi stavovi o nuznosti uvodenja
CCP-a na hrvatsko trziste kapitala. O odrZzanim sastancima Dru$tvo je sastavilo
detaljne zapisnike. U travnju 2020. Dru$tvo je, uvaZavajuci i nepovoljne trZziSne
okolnosti nastale zbog pandemije COVID-19, izradilo novu trogodi$nju poslovnu
strategiju za Dru$tvo i SKDD-CCP. Poslovne strategije navedenih drustava, kao i
zapisnici s prethodno navedenih sastanaka, dostavljeni su Ministarstvu financija i
Financijskoj agenciji te regulatorima, Hrvatskoj narodnoj banci i HANFA-i. Drustvo je
mi$ljenja da je u skladu s preporukom provelo temeljitu analizu troSkova i koristi te
ako zakljucak vlasnika bude da SKDD-CCP treba nastaviti s radom, pristupit ¢e se
dono$enju akcijskog plana realizacije svih aktivnosti koje su potrebne da DruStvo
krene s operativnim radom, Sto ukljuCuje i zapoSljavanje novih ¢lanova Uprave i
ostalih kadrova, kao i provodenje dokapitalizacije drustva radi osiguravanja potrebnih
financijskih sredstava za primjenu projekta CCP.
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Drustvo ¢e obveze u vezi s postupkom stjecanja odobrenja za rad na temelju Uredbe
CSDR poduzeti u skladu s rokovima koji su odredeni zakljuc¢kom HANFA-e iz srpnja
2020. Drustvo navodi da je postupak uskladenja s CSDR-om povezan s procesom
ishodenja odobrenja za rad druStva kéeri SKDD-CCP-a. Dok se ne rije$i pitanje
modela namire vrijednosnih papira (licenciranje SKDD-CCP-a) postupak uskladenja s
CSDR-om nece moci biti okonCan jer se implikacije koje ovi postupci mogu imati na
sudionike trziSta kapitala moraju sagledavati zajedniCki, s obzirom na kumulativni
efekt koji oba drustva mogu imati na trziste. Zakljuckom HANFA-e dodijeljen je rok do
25. sijeCnja 2021. za postupanje po trazenim dopunama, imajuci u vidu i rok do kojeg
Ce se donijeti odgovarajuce odluke u vezi s projektom CCP.

Rashodi

Ukupni rashodi ostvareni su u iznosu od 26.004.985,00 kn. Vrijednosno znacajniji
odnose se na troSkove za zaposlene u iznosu od 13.708.456,00 kn, ostale vanjske
troSkove u iznosu od 5.085.916,00 kn te ostale troSkove u iznosu od 4.302.448,00
kn.

—  TrosSkovi za zaposlene

TroSkovi za zaposlene u iznosu od 13.708.456,00 kn odnose se na place za rad u
iznosu od 9.452.498,00 kn (netoplaée te porez i prirez) i doprinose (iz i na place) u
iznosu od 4.255.958,00 kn. U okviru pla¢a za redovan rad evidentirani su troSkovi za
prekovremeni rad u iznosu od 99.484,00 kn od Cega se na naknade za prekovremeni
rad iz prijasnjih godina odnosi 62.202,00 kn.

Isplata naknade za prekovremeni rad iz prijasnjih godina u iznosu od 62.202,00 kn
bruto odnosno 34.363,00 kn neto izvrSena je na temelju dokumenta pod nazivom
Popis radnika s fondom slobodnih sati te drugih evidencija. Navedeni Popis sadrzi
stanje sati na 31. prosinca 2017. (od 2014. do konca 2017.), iskoriStene sate u 2018.
i 2019. (bez razrade sati koji su iskoristeni u 2018. i 2019.) te stanje i vrijednost
neiskoristenih slobodnih sati na 31. prosinca 2019. po zaposleniku. Tijekom 2019. za
tri zaposlenika odobrena je isplata 485,5 sati (iz 2014. i 2017.) u skladu s Odlukom o
isplati iz evidencije slobodnih sati, koju je Uprava donijela u studenom 2019.,
Sporazumom o raskidu ugovora o radu te Obavijesti o isteku ugovora o radu (koje je
ovjerila Uprava).

Za zaposlenike kojima je odobrena isplata predoCeni su sporazumi s Upravom iz
2014. i 2017. o stjecanju slobodnih radnih dana i sati kao zamjena za isplatu
naknade za prekovremene sate. Prema odredbama c&lanka 10. Pravilnika o radu,
odredeno je da se dogovorom izmedu radnika i poslodavca, umjesto isplate
prekovremenih sati, radniku moze odobriti koriStenje slobodnih dana/sati. Naknade
za prekovremeni rad su isplacene, iako je prethodno postignut dogovor (sporazum)
izmedu Uprave i zaposlenika o koristenju slobodnih dana/sati.

Kao dokaz da su prekovremeni sati izvrSeni, Drzavnom uredu za reviziju dostavljene
su ru¢no vodene mjesecne evidencije prekovremenih sati za 2017. (sadrze formalan
opis poslova, datum te vrijeme dolaska i odlaska zaposlenika), iz kojih ne proizlazi
broj prekovremenih sati po zaposleniku naveden u Popisu, a evidencije sati za 2014.,
za koju su isto tako isplacene naknade za prekovremeni rad, nisu dostavljene.
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Prema odredbama ¢lanka 10. Pravilnika o radu, odluku o potrebi prekovremenog
rada donosi Uprava ili voditelj organizacijske jedinice ako ga Uprava za to ovlasti i to
u pisanom obliku. Evidencije na kojima se temelji isplata nisu cjelovite, a
prekovremeni rad izvrSen je bez prethodno dane pisane odluke Uprave Drustva ili
voditelja organizacijske jedinice o potrebi obavljanja prekovremenog rada.

Obracun naknade za prekovremeni rad iz prethodnih godina izvrSen je u 2019. na
nacin da su prekovremeni sati obracunani i isplaceni u visini mjesecne brutoplace za
redovan rad, $to nije u skladu s odredbom ¢lanka 10. Pravilnika o radu prema kojoj
se za prekovremeni rad osnovna plac¢a radnika povec¢ava za 50,0 %.

Drzavni ured za reviziju nalaze obracun prekovremenih sati obavljati u skladu s
odredbama Pravilnika o radu. Takoder, Drzavni ured za reviziju preporucuje
isplatiti naknadu za prekovremeni rad na temelju evidencija o radnom vremenu
zaposlenika koje su cjelovite te u razdoblju kada je prekovremeni rad obavljen.

- Naknade troSkova zaposlenima

Naknade troSkova =zaposlenima i drugi troSkovi ostvareni su u iznosu od
1.240.276,00 kn. Vrijednosno znacajniji odnose se na naknade troSkova prijevoza i
prehrane zaposlenika u iznosu od 504.788,00 kn, troSkove sluzbenih putovanja u
iznosu od 289.780,00 kn te ostalih naknade zaposlenicima u iznosu od 256.300,00
kn. U okviru ostalih naknada zaposlenicima ostvarene su nagrade za radne rezultate
u iznosu od 74.600,00 kn. U 2019. Uprava je donijela vise odluka o isplati
neoporezive nov€ane nagrade za radne rezultate u skladu s odredbama Zakona o
porezu na dohodak i ¢lanka 7., stavka 2., toCke 32. Pravilnika o porezu na dohodak.
Prema odlukama, nagrade su isplacene pojedinim zaposlenicima DrusStva u rasponu
od 300,00 kn do 5.000,00 kn neto. Odluke Uprave sadrze popis zaposlenika,
netoiznos nagrade te rok isplate nagrade.

Odredbama ¢lanka 17. Pravilnika o radu, izmedu ostaloga, odredeno je da se
radniku za njegov rad moze isplatiti dodatak na placu (stimulativni dio) ovisno o
rezultatu poslovanja, na temelju odluke poslodavca. Spomenutim Pravilnikom i
odlukama Uprave nisu utvrdeni kriteriji i mjerila za izraCun nagrada za radne
rezultate.

Drzavni ured za reviziju preporucuje donosenje mjerljivih kriterija za obracun i
isplatu novcanih nagrada za ostvarene radne rezultate zaposlenika Drustva
¢ime bi se osigurala opravdanost, transparentnost i jednoobraznost procesa
njihove dodjele.

Dru$tvo u vezi s postupanjem s prekovremenim radom obrazlaZze da je odredbama
¢lanka 10. Pravilnika o radu iz oZujka 2018. predvideno odobravanje prekovremenog
rada na temelju pisanog naloga, dok do oZujka 2018. Pravilnik o radu nije predvidao
davanje pisanog naloga za prekovremeni rad, slijiedom cega je Drustvo postupalo u
skladu s internim aktima, $to ne proizlazi iz Nalaza. Isplaceni prekovremeni sati u
2019. steceni su i evidentirani u skladu s odredbama c¢lanka 16. Pravilnika o radu koji
je bio na snazi u vrijeme nastanka predmetnih sati (2014. — 2017.).
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Predmetni sati isplaceni su radnicima zbog raskida ugovornog odnosa ili zbog
Cinjenice da te sate radnik nije bio u mogucnosti iskoristiti, jer bi usli u zastaru, sto je
u skladu s odredbama c¢lanka 10. Pravilnika o radu koji je bio na snazi u vrijeme
isplate u 2019. u kojem je navedeno da prekovremeni rad koji su radnici ostvarili prije
stupanja na snagu Pravilnika o radu i koji je poslodavac evidentirao kao
prekovremene ili slobodne sate duZan radnicima platiti ili im omogucditi koristenje
slobodnih dana. Nadalje, DruStvo obrazlaze da je za sve ostvarene prekovremene
sate primjenjivano uvecanje iz Pravilnika o radu. U prilogu Ocitovanja dostavljen je
primjer evidencije o ostvarenim satima za radnika za svibanj 2014., izraCun uvecanja
prema Pravilniku o radu te Sporazum izmedu radnika i poslodavca o ostvarenim
satima za navedene mjesece. Navedena evidencija koju je odobrila bivsa
predsjednica Uprave sadrZi ime i prezime radnika, datum, razdoblje trajanja te opis
poslova koji predstavlja razlog prekovremenog rada. DruStvo navodi da je iz
raspolozive dokumentacije razvidno da se fond sati za koji je potpisan Sporazum
sastoji od zbroja sati iz evidencije, koje je potpisala Uprava, i propisanog uvecanja
prema Pravilniku.

Drustvo prihvaca preporuku da donese mjerljive kriterije za obracun i isplatu
novéanih nagrada za radne rezultate te navodi da ¢e u slu¢aju donoSenja odluke o
isplati nagrade za radne rezultate pisano dokumentirati kriterije za isplatu. ObrazlaZe
da je od 1. prosinca 2018. na temelju ¢lanka 7., stavka 2. rednog broja 32. Pravilnika
0 porezu na dohodak poslodavcima omoguceno da radnike nagrade za radne
rezultate novéanom nagradom do 5.000,00 kn godi$nje, u obliku nagrade za radne
rezultate i u drugim oblicima dodatnog nagradivanja (dodatna placa, dodatak uz
mjesecnu placu i slicno), a da se pritom nagrada smatra neoporezivom. S obzirom
na to da Pravilnikom o porezu na dohodak nisu propisani kriteriji koje bi poslodavci
trebali primjenjivati pri isplati nagrade, proizlazi da se nagrada moZe isplatiti
radnicima za koje poslodavac donese odgovarajucu odluku, odnosno nagrada i
njezini iznosi odredeni su odlukom poslodavca koja je diskrecijske prirode. Navedena
nagrada ne predstavija stimulativni dio place iz ¢lanka 17. Pravilnika o radu, jer je
isplacena kao nagrada, dok dodatak na placu, odnosno stimulativni dio place Cini
drugu kategoriju primitaka. Takoder, predmetna nagrada i njezina isplata nije
regulirana Pravilnikom o radu DruStva, jer je isplatu nagrade zakonodavac omogucio
krajem 2018. Isplata nagrada je rezultat dobrog poslovnog rezultata, dodatnog
angaziranja radnika na EU projektnim aktivnostima, kao i zalaganja radnika. 1znos
nagrade Uprava je odredila uz konzultacije s nadleZznim rukovoditeljima
organizacijskih jedinica.

U vezi s obavljanjem prekovremenog rada iz prijasnjih godina bez prethodno dane
pisane odluke Uprave Drustva ili voditelja organizacijske jedinice, Drustvo je u
Ocitovanju navelo kako Pravilnik o radu iz 2010., koji je bio u primjeni u vrijeme
obavljanja prekovremenog rada, nije predvidao davanje pisanog naloga za
prekovremeni rad.

Odredbom ¢lanka 65., stavka 1. Zakona o radu (Narodne novine 93/14), koji je bio na
snazi u vrijeme ostvarenja spomenutih prekovremenih sati rada, odredeno je da u
sluCaju viSe sile, izvanrednog povecanja opsega poslova i u drugim slicnim
slu€ajevima prijeke potrebe, radnik je na pisani zahtjev poslodavca duzan raditi duze
od punog, odnosno nepunog radnog vremena (prekovremeni rad), Sto ukazuje na
¢injenicu da Pravilnik o radu iz 2010. nije bio uskladen s odredbama Zakona o radu.
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U prilogu Ocitovanja Drustvo je dostavilo evidenciju za dio prekovremenih sati iz
2014. iz koje proizlazi da su prekovremeni sati uve¢ani za 50,0 %. Navedena
naknadno dostavljena evidencija nema utjecaja na nacin obracuna prekovremenog
rada iz prijasnjih godina koji je isplacen u 2019.

U okviru obraCuna place, naknada za prekovremeni rad iskazana je u visini
brutoiznosa mjesecne plaée u tekuéoj godini bez navedenog broja ostvarenih
prekovremenih sati za koje se isplacuje naknada. S obzirom na to da navodi iz
Ocitovanja 1 dostavljena dokumentacija ne mijenjaju c&injenice, Drzavni ured za
reviziju ostaje pri danoj preporuci.

Nabava

Drustvo je donijelo Plan nabave roba, radova i usluga za 2019. u prosincu 2018.
Izmjene i dopune Plana nabave donesene su u travnju 2019. te procijenjena
vrijednost nabave iznosi 5.813.591,00 kn.

Pravilnikom o postupku nabave koji je donijela Uprava u studenom 2018. propisani
su postupci nabave s obzirom na procijenjenu vrijednost nabave, i to: postupci
nabave procijenjene vrijednosti u iznosu do 50.000,00 kn (jednostavna nabava), od
50.000,01 kn do 200.000,00 kn (srednja nabava) i postupci nabave procijenjene
vrijednosti nabave vece od 200.000,00 kn (velika nabava). Prema podacima o
provedenim postupcima nabave koji su sadrzani u Upisniku postupaka nabave i
zaprimljenih ponuda, jednostavnhom nabavom obuhvaceni su postupci u iznosu od
80.050,00 kn, nabavom srednje vrijednosti obuhvaéeni su postupci u iznosu od
2.695.000,00 kn, dok je nabava velike vrijednosti iznosila 1.920.000,00 kn bez
poreza na dodanu vrijednost.

Drustvo na temelju odluke Uprave od veljaCe 2018. ne primjenjuje Zakon o javnoj
nabavi. Odluka se izmedu ostalog temeljila na misljenju nadleznog ministarstva iz
ozujka 2012. u kojem je navedeno da Drustvo nije obveznik primjene Zakona o
javnoj nabavi, jer ne ispunjava uvjet propisan ¢lankom 5., stavkom 1., to¢kom 3.
Zakona o javnoj nabavi, prema kojem obveznik treba biti osnovan za svrhe
zadovoljavanja potreba u opéem interesu koje nemaju industrijski ili trgovacki znaca;.
Nadalje u misljenju nadleznog ministarstva navedeno je da Drustvo ima trgovacki
znacaj, cemu u prilog ide mogucénost osnivanja drugih sredisnjih klirindkih drustava u
Republici Hrvatskoj te zato $to se usluge naplacuju prema cjeniku.

Drustvo je i dalje postupalo kao obveznik, jer je u Pravilniku o popisu obveznika
primjene Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine 19/12) bilo navedeno kao
obveznik primjene Zakona o javnoj nabauvi.

U lipnju 2016. u vrijeme kad je u tijeku bilo donoSenje novog Zakona o javnoj nabavi,
na ponovljeni upit Drustva u vezi s obvezom primjene predstoje¢eg Zakona o javnoj
nabavi nadlezno ministarstvo navelo je da ostaje pri danom misljenju iz ozujka 2012.
te da Drustvo nece biti uklju€eno na indikativni popis javnih narucitelja.

Stupanjem na snagu Zakona o javnoj nabavi 1. sijeCnja 2017. (Narodne novine
120/16) prestao je na snazi biti Pravilnik o popisu obveznika primjene Zakona o
javnoj nabavi, medutim do vremena obavljanja revizije nije donesen indikativni popis
javnih narucitelja u Republici Hrvatsko;j.

Uprava Drustva je u veljaCi 2018. donijela Odluku o prestanku primjene Zakona o
javnoj nabavi te Pravilnik o stvaranju i pra¢enju ugovornih obveza, a u studenom
2018. stupio je na snagu Pravilnik o postupku nabave.
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Pri utvrdivanju je li Drustvo osnovano radi zadovoljavanja potreba u opéem interesu,
treba uzeti u obzir da poslovanje Drustva ureduje Uredba CSDR u kojoj je, izmedu
ostalog, navedeno da srediSnji depozitoriji vrijednosnih papira zajedno sa srediSnjim
drugim ugovornim stranama znatno doprinose odrzavanju poslijetrgovinskih
infrastruktura koje $tite financijska trzista te da je uloga srediSnjih depozitorija klju¢na
u postupku namire i od sistemskog je znacaja za funkcioniranje trzista vrijednosnih
papira. Takoder, Drustvo ne odreduje cijene usluga samostalno, nego uz odobrenje
nadleznog tijela, HANFA-e, a samo dio usluga ima komercijalni ili trziSni znacCaj,
¢emu u prilog ide i €injenica da se samo na dio usluga koje Drustvo obavlja placa
porez na dodanu vrijednost.

Drzavni ured za reviziju preporucuje zatrazZiti misljenje nadleznog ministarstva
uz navodenje informacija o poslovanju Drustva koje su relevantne za
donosenje misljenja u vezi statusa DrusStva u odnosu na odredbe Zakona o
javnoj nabavi kojima se ureduju pitanja obveznika spomenutog Zakona.

Prema odredbama ¢lanka 13. Pravilnika o postupku nabave, odredeno je da se u
postupcima nabave poziv za dostavu ponuda upucuje na najmanje tri subjekta, a
iznimno se poziv moZe uputiti na manje od tri subjekta u sljede¢im slu€ajevima: u
postupcima jednostavne nabave (postupci nabave procijenjene vrijednosti u iznosu
do 50.000,00 kn), kada predmet nabave na trziStu nudi mali broj subjekata, u slu€aju
koriStenja posebno povoljne trziSne prilike u odnosu na predmet nabave, u
sluCajevima kada se predmet nabave ne nudi prema nacelima slobodnog trziSnog
natjecanja, kada se radi o zurnoj nabavi zbog izvanrednih okolnosti (nepredvidivi
kvarovi, viSa sila) i drugih opravdanih okolnosti, kada se radi o nabavi predmeta
nabave od subjekata od kojih je ve¢ nabavljan isti ili sliCan predmet nabave, za slucaj
ugovaranja odrzavanja, tehniCke podrsSke, opskrbe potroSnim materijalom sa
subjektom od koga su prethodno nabavljani isti predmeti nabave, odnosno vec¢ je
ugovoreno odrZzavanje, tehniCka podr8ka, opskrba potroSnim materijalima sa
subjektom za iste ili slicne predmete nabave te ako je tako odredeno odlukom
Uprave.

Iz navedenog proizlazi da se poziv za dostavu ponuda upucuje na manje od tri
subjekta u nabavama koje ne predstavljaju iznimne slu¢ajeve. Na taj nac¢in umanjuje
se transparentnost nabave jer nisu zatrazene ponude od viSe dobavljaca ili izvrSitelja
usluga. Primjerice, za nabavu postanskih usluga upucen je poziv na dostavu jedne
ponude. Prema obrazlozenju u zahtjevu za pokretanje nabave ponuditelj mora
osigurati visoku kvalitetu u pruZanju usluge te pruziti cjelovitu uslugu u kratkim
rokovima na cijelom podru€ju Republike Hrvatske, stoga ¢e se poziv za dostavu
ponude uputiti jednom subjektu s kojim postoji viSegodiSnja suradnja. S izvrSiteljem
usluge zaklju€en je ugovor u iznosu od 1.333.615,00 kn.

Isto tako, prema odredbama c¢lanka 13. navedenog Pravilnika proizlazi da se u
postupcima nabave od 50.000,01 kn do 200.000,00 kn (srednja nabava) i
postupcima nabave procijenjene vrijednosti nabave vec¢e od 200.000,00 kn (velika
nabava) poziv za dostavu ponuda upucuje na najmanije tri subjekta.

Pravilnikom o postupku nabave propisano je da se postupci velike nabave provode
na isti naCin kao postupci za nabave manje vrijednosti, odnosno nije predvideno
provodenje postupaka javnog nadmetanja.
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Drzavni ured za reviziju preporucuje ograniciti nabave u kojima se ponude
mogu uputiti na manje od tri subjekta na jednostavne nabave, Zurne nabave i
druge opravdane okolnosti koje se nisu mogle predvidjeti te na nabave koje
zbog tehnickih ili razloga povezanih sa zastitom prava moZe obaviti samo
jedan gospodarski subjekt, sve takve okolnosti treba obrazloziti i dokumentirati
uz zahtjev za nabavu. Takoder, Drzavni ured za reviziju preporucuje
Pravilnikom o postupku nabave propisati provodenje postupaka koji ¢e ovisiti
o vrijednosti nabave kako bi se omoguéilo trZiSno natjecanje i veca
transparentnost u postupcima nabave.

Usporedbom dokumenata Plan nabave roba, radova i usluga za 2019. i Izmjena i
dopuna Plana nabave roba, radova i usluga za 2019. uo€ene su razlike u nazivima
predmeta nabave te nacinu definiranja predmeta nabave (primjerice, u Planu nabave
roba, radova i usluga za 2019. robe su grupirane prema korisnicima na razini artikla,
dok su u Izmjenama i dopunama Plana nabave roba, radova i usluga za 20109.
grupirane prema predmetima nabave).

Plan nabave roba, radova i usluga, kao i njegove izmjene i dopune, sastavljaju se u
svrhu prikaza potreba za robom, radovima i uslugama te trebaju omoguciti praéenje i
usporedbu informacija za provodenje postupaka nabave.

Drustvo vodi Registar ugovora i narudZbenica na temelju odredaba clanka 31.,
stavka 1. Pravilnika o postupku nabave u kojem se navodi da Registar ugovora i
narudzbenica sadrzi ugovore/narudzbenice za sve predmete nabave.

Revizijom je utvrdeno da Registar ugovora i narudzZbenica sadrzi podatke o
zaklju€enim ugovorima, a ne sadrzi podatke o nabavama ugovorenim na temelju
narudzbenica. Pravilnikom o nabavi nije odreden sadrzaj registra ugovora i
narudzbenica. Takoder, iz Registra ugovora i narudzbenica nisu vidljivi podaci o
izvrSenju predmeta nabave planiranih Planom nabave. Podaci iz Registra ugovora i
narudzbenica trebaju sadrzavati podatke iz Plana nabave (evidencijski broj nabave,
predmet nabave, procijenjena i planirana vrijednost predmeta nabave i vrsta
postupka) i podatke o izvrSenju predmeta nabave (datum zakljuCenja ugovora ili
slanja narudzbenice, rok na koji je ugovor zaklju€en, rok dostave robe / pruzanja
usluga / izvodenja radova na temelju narudzbenice, naziv i OIB dobavlja¢a, iznos
ugovora/narudzbenice bez poreza na dodanu vrijednost i s porezom na dodanu
vrijednost, ukupni placeni iznos s porezom na dodanu vrijednost i bez poreza na
dodanu vrijednost) kako bi se omogucila usporedivost podataka.

Nabava posluZitelja (servera) ukupne procijenjene vrijednosti od 740.000,00 kn
planirana je u Planu nabave roba, radova i usluga za 2019. te lzmjenama i
dopunama Plana nabave roba, radova i usluga za 2019., u devet razli€itih predmeta
nabave, odnosno predmet nabave je podijeljen, iako se radi o istovrsnoj robi.

Prema odredbama clanka 7. Pravilnika o postupku nabave, propisano je da predmet
nabave mora biti opisan tako da predstavlja tehnic¢ku, tehnolosSku, oblikovnu,
funkcionalnu i drugu odredivu cjelinu. Provedeno je devet postupaka nabave, od
Cega dva postupka jednostavne nabave i sedam postupaka srednje nabave.

Na temelju provedenih postupaka nabave ugovorena je nabava putem narudzbenica
s dva dobavljaCa za 14 komada posluZitelja u ukupnom iznosu od 580.317,00 kn bez
poreza na dodanu vrijednost.
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Drzavni ured za reviziju nalaZze u Registar ugovora ukljuciti podatke o
nabavama koje su ugovorene na temelju narudzbenica te definirati predmet
nabave na nacin da predstavija tehnicku, tehnolosku, oblikovnu, funkcionalnu i
drugu odredivu cjelinu u skladu s odredbama Pravilnika o postupku nabave.
Drzavni ured za reviziju preporucuje zbog prac¢enja postupaka nabave u planu
nabave roba, radova i usluga i u svim izmjenama i dopunama plana nabave
roba, radova i usluga iskazati podatke na standardiziran i dosljedan nacin.
Nadalje, kako bi se osigurala usporedivost podataka u evidencijama nabave,
preporucuje ustrojiti Registar ugovora i narudZbenica na nacin da sadrze
podatke iz plana nabave roba, radova i usluga i podatke o izvrsenju predmeta
nabave.

Nabava usluga marketinga i promidzbe planirana je u iznosu od 180.000,00 kn (bez
poreza na dodanu vrijednost). Drustvo je za nabavu usluga marketinga i promidzbe
uputilo poziv za dostavu ponuda elektronicCkom postom na adrese tri gospodarska
subjekta. Poziv za dostavu ponuda sadrzi opis predmeta nabave, kriterije i rok za
odabir ponude, nacin i uvjete pla¢anja, rok donosenja odluke o izboru ponude, nacin
dostave ponude propisane Pravilnikom o postupku nabave te tehnic¢ku specifikaciju i
troSkovnik. Tehnicka specifikacija ne sadrzi podatke o koli€ini predmeta nabave koji
su potrebni kako bi se postigla usporedivost ponuda. Podaci o predmetu nabave
navedeni u pozivu za dostavu ponude nisu dostatni za definiranje opsega usluge i
usporedivost ponuda. Nadalje, prema odredbama &lanka 14. Pravilnika o postupku
nabave, poziv za dostavu ponude mora sadrZavati sve podatke koji omogucuju
izradu ponude.

U roku za dostavu ponuda zaprimljene su dvije ponude. Na temelju analize
zaprimljenih ponuda Uprava je u prosincu 2018. donijela Odluku o prihvacanju
ponude za nabavu usluga marketinga i promidzbe u iznosu od 180.000,00 kn (bez
poreza na dodanu vrijednost). U sije€nju 2019. zakljuCen je Ugovor o poslovnoj
suradnji. Ugovoreno je pruzanje usluga odnosa s javno$¢éu koje obuhvacaju
komunikacijsko savjetovanje, savjetovanje pri organizaciji konferencija za novinare,
odnose s medijima, savjetovanje za medijske istupe, podrSku u pripremi objava za
internetsku stranicu, praéenje medija i drugo. Ugovor je zaklju€en u sijeCnju 2019. na
razdoblje od Sest mjeseci, do konca lipnja 2019. uz moguénost produzenja do konca
2019. Za izvrSenje poslova ugovorena je mjeseCnha pauSalna naknada u iznosu od
15.000,00 kn. U skladu s ugovorom placena je pausalna naknada za deset mjeseci u
ukupnom iznosu od 185.000,00 kn s porezom na dodanu vrijednost. Racuni ne
sadrze specifikacije obavljenih usluga niti jedini¢ne cijene (primjerice, broj korisnika i
opis usluga komunikacijskog savjetovanja, broj i opis savjetovanja za medijske istupe
te vrsta i koli¢ina pra¢enih medija). Takoder, na temelju odredaba ¢lanka 7. Ugovora
o poslovnoj suradnji, dobavlja€ je obvezan dostavljati mjesecni izvjestaj o ucinjenim
aktivnostima najkasnije do 15. u mjesecu za prethodni mjesec. Drustvo ne raspolaze
mjeseCnim izvjestajima, a prema obrazloZenju odgovorne osobe, dobavljaC je o
ucinjenim aktivnostima izvjeStavao usmenim putem.

Uprava Drustva je u listopadu 2019. donijela Odluku o sporazumnom raskidu
ugovora o poslovnoj suradnji s 31. listopadom 2019. Razlog raskida ugovora je
promjena zaposlenika koji su kod izvrsitelja usluga bili zaduzeni za realizaciju
ugovora.



3.2.

32

Drzavni ured za reviziju nalaze sastavljati poziv za dostavu ponuda na nacin da
sadrzi podatke koji omogucuju izradu ponude u skladu s odredbama Pravilnika
o0 postupku nabave te pribavljati od izvrsitelja usluge izvjestaje o poduzetim
aktivnostima tijekom mjeseca, kako je utvrdeno ugovorom. Navedeni izvjestaji
trebali bi posluziti i kao podloga za analizu opravdanosti plaéanja izvrSenih
usluga u pausalnom iznosu. Drzavni ured za reviziju preporucuje plac¢anje
usluga obavljati na temelju racuna koji sadrzi i specifikaciju obavljenih usluga.

Drustvo prihvaca preporuku Drzavnog ureda za reviziju za ponovno upucivanje
zahtjeva za misljenje Ministarstva gospodarstva o obvezi primjene Zakona o javnoj
nabavi te obrazlaZze da je i nadalje miSljenja da nije obveznik primjene Zakona o
javnoj nabavi s obzirom na to da se uvjeti pod kojim je Ministarstvo gospodarstva
dalo misljenje o nepostojanju obveze primjene Zakona o javnoj nabavi nisu izmijenili
niti su naknadno nastupile okolnosti zbog kojih bi se izmijenilo vec¢ dano misljenje. Od
1. sijeCnja 2017. stupio je na snagu novi Zakon o javnoj nabavi, medutim definicije
pojma javni i sektorski narucitelj ostale su nepromijenjene.

DruStvo ne predstavija javnog narucitelja koji su definirani kao: 1. Republika
Hrvatska, odnosno drZzavna tijela Republike Hrvatske; 2. jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave; 3. tijela javnog prava i 4. udruZenja koje je osnovalo jedno
ili vise tijela iz to¢aka 1., 2. ili 3. Buduci da je za ispunjenje definicije tijela javnog
prava potrebno da se kumulativnho ispune tri uvjeta, a koja se odnose na: (i)
postojanje pravne osobnosti, (i) osnivanja u svrhu zadovoljavanja potreba u opcem
interesu koje nemaju industrijski ili trgovacki znacaj (iii) te odgovarajuceq financiranja
ili nadzora ili imenovanja ¢lanova upravijackog tijela, proizlazi da Drustvo nije tijelo
javnog prava.

Naime, kako je Drustvo dionicko druStvo koje obavija komercijalnu djelatnost,
odnosno nema ekskluzivnost u obavljanju svoje djelatnosti, nije ispunjen (ii) uvjet.
Drustvo ne potpada ni pod definiciju sektorskog narucitelja, kao ni pod druge
subjekte u slu¢ajevima koji su odredeni ¢lancima 39. i 40. Zakona o javnoj nabavi.
Drustvo provodi postupak uskladenja s Uredbom CSDR. Implementacijom Uredbe
CSDR, na podrucju Europske unije ujednacava se zakonodavni okvir za poslovanje
sredi$njih depozitorija. Stjecanje odobrenja za obavijanje poslova sredi$njeg
depozitorija po Uredbi CSDR dodatno pojaCava trziSnu konkurenciju na podrucju
eurozone pa tako | na podrucju Republike Hrvatske, olakSavajuci ulazak
konkurentskog sredi$njeg depozitorija. Sistemski znacaj ne utje¢e na ¢injenicu da je
rije¢ o komercijalnoj djelatnosti pa tako i da na podruéje Republike Hrvatske dode
sredi$nji depozitorij neke druge europske drzave i taj depozitorij imao bi sistemski
znacaj kao i Drustvo.

Zakonom o trziStu kapitala utvrdena je obveza DruStva da Cjenik i njegove izmjene
podnosi na odobrenje HANFA-i, medutim Cjenik DruStva mora pocivati na nacelu
Jjednakopravnosti poloZzaja svih korisnika | pruZzanja usluga pod razumnim
komercijalnim uvjetima, iz cega neosporno proizlazi da Drustvo obavlja komercijalnu
djelatnost za koju je duzan utvrditi visinu naknada pod komercijalnim uvjetima.

Stjecanjem odobrenja za rad po Uredbi CSDR, a ¢ije odredbe su implementirane i u
Zakon o trZiStu kapitala, Cjenik Dru$tva prestaje biti predmetom odobrenja HANFA-e
I postaje predmetom samostalnog donoSenja, pri ¢emu DruStvo mora voditi racuna
da naknade za pruzanje komercijalne djelatnosti udovoljavaju nacelu razmjernosti i
nediskriminacije.
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U vezi s preporukom Drzavnog ureda za reviziju da se u Pravilniku o nabavi
ogranice iznimke za slanje manje od tri poziva za dostavu ponuda, Drustvo obrazlaze
da je odredbom ¢&lanka 13. Pravilnika o postupku nabave utvrdena obveza
upucivanja poziva za dostavu ponuda na najmanje tri subjekta, a iznimno su zbog
razloga svrsishodnosti i ekonomi¢nosti provodenja postupaka nabave definirane
iznimke od pravila. Pri tome se Drustvo rukovodilo dugogodisnjim iskustvom u
provodenju postupaka nabave kako bi se prepoznale i definirale iznimne situacije u
kojima se moZe, radi posebne prirode predmeta nabave ili unutarnjih ili vanjskih
okolnosti odredenog postupka nabave, iskoristiti iznimka od pravila te time osigurati
troSkovna i operativna efikasnost u provodenju postupka, kvaliteta nabavljene usluge
uz postovanje interne procedure, Ciji je cilj osigurati uskladenost, ispravnost
postupanja i transparentnost, efikasnost te zadrZzavanje dobrih poslovnih obiCaja i
praksi. Slijiedom navedenog, Drustvo je misljenja da su utvrdene iznimke u Pravilniku
0 postupku nabave jasno definirane, objektivhe te uobiCajene u provodenju
postupaka nabave.

Dru$tvo nadalje obrazlaZze da u prilog tome ide da je Drustvo u 2019. u postupcima
nabave koji prelaze 50.000,00 kn, odnosno postupcima koji ne predstavljaju
postupke jednostavne nabave samo jednom primijenilo iznimku, a ne pravilo.
Nadalje, Drustvo upucuje manje od tri poziva za dostavu ponuda samo u postupcima
Jjednostavne nabave, iako i u postupcima jednostavne nabave Drustvo povremeno
pribavi vise informativnih ponuda. U postupcima od 50.001,00 kn na viSe (u 2019.
godini bilo je 39 postupaka srednje ili velike vrijednosti) Dru$tvo je kod svakog
provedenog postupka uputilo poziv za dostavu ponude na najmanje tri subjekta, a
ponekad i na Cetiri do pet subjekata, ovisno o predmetu nabave, osim u predmetu
nabave PoStanske usluge. Kod izravnog sklapanja ugovora samo s jednim
ponuditeliem u predmetu nabave PoStanske usluge, a koja usluga je Drustvu
potrebna na nacionalnom i inozemnom podrucju te predstavija tehnicku podrsku u
poslovanju, detaljno su obrazloZeni razlozi primjene iznimke u skladu s ¢lankom 13.,
stavkom 2. Pravilnika o postupku nabave. Slijedom navedenog, Drustvo je i u praksi
pokazalo da predvidene iznimke nisu postale pravilo postupanja u provodenju
postupaka nabave, kao i da se predvidene iznimke koriste uz opreznost i prema
objektivno obrazloZzenim razlozima i Kriterijima.

U vezi s preporukom da se Pravilnikom o postupku nabave propiSe provodenje
postupaka ovisno o vrijednosti nabave DruStvo obrazlaZze da je javno nadmetanje
institut Cija je primjena predvidena za obveznike Zakona o javnoj nabavi, medutim
Dru$tvo nije obveznik primjene navedenog Zakona. Neovisno o navedenom, u
Pravilniku o postupku nabave predvidena je mogucnost objave poziva za dostavu
ponuda na mreznim stranicama Drustva te ¢e se navedenoj mogucnosti u buducem
postupanju posvetiti dodatna pozornost, pogotovo ako bi se time postigla veca
troSkovna i operativna efikasnost i ucinkovitost. S obzirom na navedeno, Drustvo je
mi$ljenja da Pravilnik o postupku nabave u gledanom segmentu omogucava
dostatnu razinu transparentnosti u postupanju, povecanu operativnu efikasnost te
omogucava solidno trziSno natjecanje iako ¢e Drustvo i nadalje biti usmjereno na
poboljSanje postupaka nabave.

Takoder, u Ocitovanju navodi da prevladavajuci broj postupaka nabave obuhvaca
postupke male vrijednosti predmeta nabave, a maniji broj postupaka odnosi se na
predmete nabave vise vrijednosti, i to s gospodarskim subjektima koji pruzaju
specifi¢ne usluge.
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U 2019. provedeno je 118 postupaka nabave, od kojih je 79 postupaka jednostavne
nabave (67 %), te je Drustvo miSljenja da je ograni¢avanjem postupaka jednostavne
nabave na nizi iznos od onog predvidenog Zakonom o javnoj nabavi uspostavijena
efikasnija kontrola najveceg broja postupaka nabave manje vrijednosti i omogucen je
uvid u sve elemente postupaka nabave putem detaljnih standardiziranih obrazaca.

Drustvo prihvaca nalog i preporuku DrZzavnog ureda za reviziju u vezi sa sadrZajem
registra ugovora, narudzZbenica, formiranja predmeta nabave i pracenja izvrSenja
postupaka nabave.

U vezi s nabavom servera DruStvo obrazlaZze da serveri predstavljaju zasebnu
funkcionalnu cjelinu s razlicitim fiziCkim karakteristikama, jer svaki od servera ima
specifiénu i razligitu namjenu te ih jedino povezuje genericki naziv. Cinjenica je da
svaki od navedenih servera ima svoju iskljucivu i posve razli¢itu namjenu, primjerice,
serveri za namjenu spajanja na primarnu | sekundarnu lokaciju s visokom
frekvencijom procesora za napredne kriptografske metode, serveri za arhiviranje
podataka s posebnom koli¢inom prostora za pohranu, server za upravijaCku i
vatrozidnu funciju i slicno. 1z navedenog proizlazi da se pri formiranju predmeta
nabave rukovodilo formiranjem zasebnih funkcionalnih cjelina u skladu s Pravilnikom
0 postupku nabave.

Drustvo prihvaca nalog i preporuku DrZzavnog ureda za reviziju u vezi s formiranjem
predmeta nabave u skladu s generickim nazivom, kao i preporuku za dodatno
unaprjedenje Registra ugovora tako da ce se Pravilnikom o postupku nabave
propisati minimalni sadrZzaj Registra ugovora zaklju¢enih u postupku nabave te ce
Registar sadrzavati informacije o izvrSenju u skladu s Planom nabave. Za potrebe
pracenja nabava koje su ugovorene narudzbenicama, DruStvo Ce ustrojiti i registar
narudzZbenica kako bi se na odgovarajuci nacin pratilo izvrSenje i ovih nabava.

U vezi s nabavom usluga marketinga i promidzbe Drustvo navodi da je obrazac
Poziv za dostavu ponuda popunjen sa svim potrebnim elementima te da prihvaca
preporuku u odnosu na izvjeStaj o poduzetim aktivnostima u navedenom predmetu
nabave. Obrazlaze da predmet nabave Usluge marketinga i promidzbe sadrzZi
popunjene obrasce za provodenje postupka nabave Ciji sadrZaj je u vidu tipiziranih
obrazaca definiran Pravilnikom o postupku nabave, a radi postizanja
jednoobraznosti, usporedivosti i transparentnosti u provodenju postupaka nabave.
Tipski obrazac Poziv za dostavu ponuda u predmetnom postupku nabave sadrZi,
izmedu ostalog, i kriterije i rok za odabir ponude, nacin i uvjete placanja, rok
donoS$enja odluke o izboru ponude te nacin dostave ponude. Do izdavanja naloga
DrZzavnog ureda za reviziju za pravilno popunjavanje tipiziranih obrazaca do$lo je
zbog nepotpunog skeniranog konkretnog predmeta nabave u kojem nije skenirana
poledine Poziva za dostavu ponuda, zbog Cega je vidljivo da obrazac koji je tipiziran
nije u cijelosti skeniran sa svim podacima koje sadrzi. Buduci da u tijeku provodenja
revizije Drustvo nije pozvano na obrazlozenje konkretno utvrdene okolnosti, pri cemu
bi Drustvo uocilo da je dostavljen nepotpuno skeniran predmet nabave, predlaze da
se nalog povuce. Dokaz na predmetnu okolnost je preslika navedenog predmeta,
odnosno uvid u izvornik spisa.

Nadalje, navodi da je u Ugovoru za usluge marketinga i promidzbe s izabranim
ponuditeljem ugovoreno placanje mjese¢nog pausala, odnosno pausalne naknade za
Jedinstveni skup usluga koje su definirane u postupku nabave (tehni¢ka specifikacija)
i odredbama c¢lanka 8. Ugovora.
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Pausal se u djelatnosti marketinSkih agencija razvio kao prikladan nacin
obraCunavanja agencijske naknade jer se planiranje i zakup medija odvaja od
kreativnog marketin§kog savjetovanja. PauSal za odredeno razdoblje (obi¢no jednu
godinu) unaprijed se dogovara i uobicajeno isplacuje mjesecno. Najcesce se ugovor
o pausalu temelji na dogovorenom detaljnom opisu posla za definirano razdoblje te
se pokuSava odraziti vjerojatnu koli¢inu posla. U skladu s navedenim, ugovorne
strane nisu ugovarale pojedinacne cijene i kolicine pojedinacnih usluga, nego njihovu
ukupnost zbog varijabilne dinamike u pruZanju specificne usluge i osiguranja stalne
dostupnosti. Na ispostavijenim racunima pruzatelja usluga iskazan je ugovoreni
mjesecCni pauSal za usluge kako je i ugovoreno, dok je ukupno ugovorena usluga
definirana ugovorom. Kako predmet ugovora nije bilo ugovaranje jedini¢nih cijena za
pojedinacne usluge koje ulaze u ugovorene usluge, ni mjesecni pausal ne
predstavija zbrajanje jedini¢nih cijena pojedinacnih usluga, nego njihovu ukupnost. S
obzirom na to da su radnici Drustva kontrolirali izvrsavanje ugovorene usluge, uoceni
propust u dostavi mjesecnih izvjestaja u pisanoj formi (Clanak 7. Ugovora) kojima bi
se pisano dokumentiralo ispunjenje ugovorene usluge nije utjecao na ispunjenje
ostalih ugovorenih prava i obveza. U vezi s navedenim, Dru$tvo je naknadno
zatraZilo od pruZatelja usluga nedostajuci pisani izvjeStaj kako bi se u pisanom obliku
dokumentiralo ispunjenje ugovorene usluge. DruStvu je u interesu unapriedenje
svakog poslovnog procesa te ¢e u odnosu na danu preporuku DrZzavnog ureda za
reviziju u buducnosti pokloniti dodatnu pozornost u pracenju ispunjenja ugovorenih
uvjeta i njihovu pisanom dokumentiranju. DruStvo iznimnu pozornost posvecuje
pitanjima osiguranja uskladenosti poslovanja s mjerodavnim propisima, s obzirom na
znacaj i ulogu koju ima na trzistu.

Drustvo je u Pravilniku o postupcima nabave odredilo da se poziv za dostavu ponuda
upucuje na najmanje tri subjekta u dijelu koji se odnosi na jednostavne nabave,
zurnost i okolnosti koje se nisu mogle predvidjeti te na nabave koje zbog tehnickih ili
razloga povezanih sa zastitom prava moze obaviti samo jedan gospodarski subjekt,
a iznimno se poziv moze uputiti na manje od tri subjekta u slu€ajevima kada predmet
nabave na trziStu nudi mali broj subjekata, u slu€aju koridtenja posebno povoljne
trziSne prilike u odnosu na predmet nabave, kada se radi o nabavi predmeta nabave
od subjekata od kojih je ve¢ nabavljan isti ili slican predmet nabave, za slucaj
ugovaranja odrzavanja, tehniCke podrske, opskrbe potroSnim materijalom sa
subjektom od koga su prethodno nabavljani isti predmeti nabave, odnosno ve¢ je
ugovoreno odrzavanje, tehniCka podrSka, opskrba potroSnim materijalima sa
subjektom za iste ili sliche predmete nabave, ograni€avaju trziSno natjecanje €ija je
svrha postizanje nizih cijena te vece kvalitete. Drzavni ured za reviziju ostaje pri
danoj preporuci o smanjenju iznimaka, odnosno sluCajeva pri provodenju
jednostavne nabave u kojima se poziv moze uputiti na manje od tri gospodarska
subjekata.

U vezi s definiranjem predmeta nabave na nacin da predstavlja tehni¢ku, tehnolo$ku,
oblikovnu, funkcionalnu i drugu odredivu cjelinu Drzavni ured za reviziju ostaje pri
danom nalogu i navodi da se nabava posluZitelja trebala temeljiti na odredbi ¢lanka
7. Pravilnika o postupku nabave Drustva koji je preuzet iz ¢lanka 203. Zakona o
javnoj nabavi (Narodne novine 120/16) (iako Drustvo nije obveznik javne nabave), a
koji se primjenjuje za odredivanje predmeta nabave kako bi se planom nabave
objedinile istovrsne robe, valjano odredila procijenjena vrijednost te proveo primjenjiv
postupak nabave u skladu s Pravilnikom.
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RazliCite fiziCke karakteristike i namjena posluZitelja predstavljaju tehnicke
specifikacije odnosno opis predmeta nabave i ne utjeCu na utvrdivanje predmeta
nabave kao odredive cjeline iz ¢ega proizlazi da je nabava servera jedan predmet
nabave. S obzirom na specificnosti nabavljenih servera predmet nabave treba
provesti kao jedan postupak nabave, ali podijeliti na grupe predmeta nabave na
temelju objektivnih kriterija.

U vezi sa sadrzajem poziva za dostavu ponuda u postupku nabave usluga
marketinga i promidzbe Drzavni ured za reviziju ostaje pri danom nalogu. Drzavni
ured za reviziju je u dva navrata odrzao sastanke u DrusStvu te je Drustvo bilo
upoznato s danim nalazima i preporukama. Drustvo je uz O itovanje dostavilo dio
obrasca Poziv za dostavu ponuda za nabavu usluga marketinga i promidzbe koji
prethodno nije bio sadrzan u dostavljenoj dokumentaciji. Naknadno dostavljeni
dokument uzet je u obzir pri izradi nalaza, medutim podaci u Pozivu za dostavu
ponuda i dalje ne sadrze sve elemente koji omogucuju izradu ponude zato Sto
tehniCka specifikacija ne sadrzi podatke o koli€ini predmeta nabave koji su potrebni
kako bi se definirao opseg usluge i postigla usporedivost ponuda. Definirana koli€ina
stavke (okvirna, predvidena ili procijenjeni udio stavke) je obvezni dio troSkovnika te
je nuzna kako bi se postigla usporedivost ponuda.



